ROMANIA

JUDETUL VASLUI

COMUNA BUNESTI-AVERESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 173/2020
desemnarea responsabilului cu registrul de Riscuri in cadrul primériei comunei
Bunesti-Averesti, constituirea echipei de gestionare a Riscurilor (EGR ) §i aprobarea
Registrului de riscuri

avand in vedere necesitatea desemnirii Responsabilului cu registrul de Riscuri in cadrul primériei comunei
Bunesti-Averesti, constituirea echipei de gestionare a Riscurilor (EGR ) si aprobarea Registrului de riscuri;

in conformitate cu prevederile Ordinului secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al entité{ilor publice, Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul
intern/managerial i controlul financiar preventiv, cu modificarile si completérile ulterioare i ale Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare:

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. ¢ i art. 196 alin. (1) lit. b din Ordonanfa de Urgenia a
Guvemului nr. 57/2019 privind Codul admin istrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

TARAGAN VASILE. PRIMARUL COMUNEI BUNESTI-AVERESTI, emite urmétoarea

DISPOZITIE:

Art. 1. Incepénd cu data prezentei se desemneaza responsabilul cu registrul de Riscuri in cadrul primariei
comunei Bunesti-Averesti, in persoana domnului Spinesteanu Cristinel-Silviu,
Art. 2. Se aproba constituirea Echipei de Gestionare a Riscurilor ( EGR) in urmatoarea componenta:
Pregedinte — Agripina Costel
Membrii: - Cozma Vasile — inspector principal in cadrul compartimentului Contabilitate;
- Florea Viorel — consilier superior in cadrul compartimentului agricol:
- Padineanu Daniela — secretar general UAT Bunesti-Averesti:
- Moraru Mihaela — consilier, principal in cadrul compartimentului asisten{a sociala.
Art. 3, Se aprobi Regulamentul de organizare si functionare a EGR. conform anexei nr. | care face parte
integranta din prezenta dispozitie.
Art. 4. Se aproba Registrul de riscuri la nivelul Primarici comunei Bunesti-Averesti, conform anexel nr. 2
care face parte integranté din prezenta dispozitie.
Art. 5. Atributiile stabilite prin prezenta dispozitie si prin Regulamentul de Organizare si functionare a
Echipei de Gestionare a Riscurilor vor completa sarcinile stabilite in fisele de post ale angajailor.
Art. 6. Prezenta dispozifie se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul sceretarului general al
comunei, in termenul prevazut de lege, Institutici Prefectului judetului Vaslui, persoanclor nominalizate §i se
aduce la cunostinti publicd prin publicarca la Monitorul Oficial Local al Comunei.

Bunesti-Averesti: 22 octombrie 2020

Contrasemneaza,
PRIMAR, Secretar general al comunei Bunesti-Averesti
TARAGAN VASILE DANIELA PADINEANU
ot —
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Anexanr.1
la Dispozitia nr. 173 din 22.10.2020

Regulament de organizare si functionare a

Echipei de gestionare a riscurilor a Primiriei Comunei Bunesti-Averesti

A.Dispozitii generale
A.1. Scopul

Scopul prezentului Regulament este de a reglementa organizarea §i functionarea Echipel de gestionare a niscurilor a
Primdriei Comunei Bunesti-Averesti.

B. Definitii, termeni de baza
v control intern managerial - reprezintd ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitdtii publice, inclusiv
auditul intern, stabilite de conducere in concordanti cu obiectivele acesteia i cu reglementirile legale, in vederea asigurdrii
administrarii fondurilor in mod economic. eficient si eficace; acesta include, de asemenea, structurile organizatorice,
metodele si procedurile; '
v conformitate - caracteristica unei operatiuni, a unor acte sau fapte administrative produse in cadrul unei entitd(i publice
de a corespunde politicii asumate in mod expres in domeniul respectiv de citre entitatea in cauza sau de citre o autoritate
superioard acesteia, potrivit legii:
v economicitate - minimizarea costului resurselor alocate pentru atingerea rezultatelor estimate ale unei activitati, cu
menfinerea calitd{ii corespunzitoare a acestor rezultate;
v eficacitate - gradul de indeplinire a obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitd{i si raportul dintre efectul
proiectat si rezultatul efectiv al activitagii respective:
v legalitate - caracteristica unei operatiuni de a respecta toate prevederile legale care fi sunt aplicabile, in vigoare la data
efectudrii acesteia:
v regularitate - caracteristica unei operatiuni de a respecta sub toate aspectele ansamblul principiilor si regulilor
procedurale §i metodologice care sunt aplicabile categoriei de operafiuni din care face parte;
v/ oportunitate - caracteristica unei operatiuni de a servi in mod adecvat, in circumstan(e date, realizirii unor obiective ale
politicilor asumate;
v entitate publicd - autoritate publicd, institutie publicd, companie/societate nafionald, regic autonomd, societate
comerciald la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este acfionar majoritar, cu personalitate juridicd, care
utilizeazd/administreazi fonduri publice si/sau patrimoniu public:
v rise- ocazia/eventualitatea ca lucrurile sa nu se desfisoare corespunzitor; posibilitatea ca un eveniment care afecteaza
atingerea obiectivelor unei entitéti publice si se producd;
v risc inerent- orice eveniment care afecteazi obiectivele organizationale Inainte s fie implementate mésuri de control;
v risc rezidual- riscul rimas dupa tratarea sa;
v impactul riscului- efectul pe care il poate avea riscul asupra obiectivelor in cazul materializdrii:
v probabilitatea de aparitie a riscului- posibilitatea ca un risc si se materializeze;
v expunere la risc- consecinfa manifestatd asupra obiectivelor, pe care o resimte organizatia, in cazul in care riscul se
materializeaz4, exprimati ca un produs intre probabilitate si impact.
v misuri de control- actiune stabiliti in procesul de gestionare a riscurilor, avind scopul de a limita efectele negative ale
riscurilor in cazul in care acestea s-ar materializa; acfiunea este mésurd de control dacd il sunt atagale persoanc
responsabile si termene de realizare §i daci este cuprinsd intr-un plan;
v gestionarea riscurilor- procesul, initiat si derulat de managementul unei organizatii dar i de o parte din personalul
acestei, avind ca scop identificarea evenimentelor potentiale care pot si afecteze entitatea si gestionarea riscurilor viltoare
fn limitele tolerantei la rise, cu scopul de a furniza un nivel satisficitor de asigurare in ceea ce priveste atingerca
obiectivelor organizationale.

C.Organizarea si functionarea Echipei de gestionare a riscurilor
C.1 Organizarea Echipei de gestionare a riscurilor

1.1. in cadrul Primiriei Comunei Bunesti-Averesti, functioneazi Lichipa de gestionare a riscurilor, constituiti prin
Dispozitia conducitorului Primiriei Comunei Bunesti-Averesti.

1.2. Echipa de gestionare a riscurilor are in componentd sa reprezentanti ai tuturor structurilor organizatorice din cadrul
Primiriei Comunei Bunesti-Averesti, cu responsabilitati in sfera managementului.

C.2 Atributii si responsabilitati

C.2.1 Echipa de gestionare a riscurilor are urmitoarele atributii:

2.1.1 Analizeaza si avizeaza Registrul riscurilor de la nivelul structurilor organizatorice si Registrul riscurilor de la
nivelul Primariei Comunei Bunegti-Averesti; 159

2.12. Analizeazi §i avizeaza Planul de implementare a mdsurilor de control din cadrul structurilor orgamizatorice $1
Planul de implementare a mdsurilor de control la nivelul entitdii publice,



3 Participi la toate sediniele organizate de Comisia de monitorizare pe tema managementului riscurilor;
2.1.4.  Inifiazd procesul de revizie a riscurilor:
2.1.5.  Informeazi permanent Comisia de monitorizare si conducatorul Primériei Comunei Bunesti-Averesti despre
evolutia riscurilor la nivelul entitati;
2.1.6.  Selecteazli. analizeazd i prioritizeaza riscurile ce pot afecta realizarea obiectivelor Primiriei Comunei Bunesti-
Averesti:
2.1.7.  Propune limitele de tolerantd la rise valabile pentru o anumitd perioada (cel putin 1 an) la nivelul Primariei
Comunei Bunesti-Averesti;
2.1.8. Ofera asisten(d celor care o solicita pe tot parcursul dezvoltirii sistemului de management al riscurilor la nivelul
Primdriei Comunei Bunesti-Averesti,
2.19. Urmireste ca procesul de g gestionare a niscurilor si se desfagoare in condifit bune, rezultatele obtinute devenind
astlel o sursd de informatii de incredere pentru management;
2.1.10. Propune imbunététiri in derularea procesului de gestionare a riscurilor i urmireste realizarea acestora.
C.2.2. Secretariatul Echipei de gestionare a riscurilor are urmitoarele atributii:
221 Redacteazd ordinea de zi a sedintelor Echipei de gestionare a riscurilor;
222 Redacteaza Regulamentul de organizare si functionare a EGR si transmite presedintelui EGR pentru aprobare;
2.2.3. Redacteazi Minutele sedintelor Echipel de gestionare a riscurilor;
224, Asigurd multiplicarea §i difuzarea convocatoarelor si a materialelor aferente acestora ce vor fi discutate in cadrul
sedmielor Fchiper de gestionare a niscurilor,
2.2.5. Colecteaza si centralizeazi Formularele de alerta la risc,
226. Redactarea tuturor situatiilor centralizatoare a caror elaborare este impusd de legislatia in domeniu, dupd ce
aminuntele au fost dezbétute in cadrul sedintelor Echipei de gestionare a riscurilor;
2.2.7. Asigurarea logisticii pentru buna desfasurare a sedintelor Echipei de gestionare a riscurilor;
228, Primirea, Inregistrarea si evidenta tuturor documentelor intrate/iesite referitoare la activitatea Echipei de gestionare
ariscurtlor;
229. Analizeazi, din punct de vedere al formei, documentatia transmisd de structurile organizatorice referitoare la
gestiunea riscurilor si formuleaza Raportul privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor la nivelul Primariei
Comunei Bunesti-Averesti, il transmite Comisiei de monitorizare privitoare la desfisurarea procesului de gestionare a
riscurilor;
2.2.10. Elaboreazi, conform indicatiilor echipei de gestionare a riscurilor, Registrul riscurilor centralizat la nivelul
Primdriei Comunel Bunesti-Averesti;
2.2.11. Tifectueaza eventuale propunert de modificdri in Registrul riscurilor centralizat la nivelul Primériei Comunei
Bunesti-Averesti;
22.12. Informeazd atat Echipa de gestionare a riscurilor, Comisia de monitorizare, cit si conducitorii structurilor
organizatorice, despre modificirile survenite in Registrul riscurilor centralizat la nivelul Primariei Comunei Bunesti-
Averesti;
2.2.13. Indosariazi/arhiveazi/caseaza variantele Registrul riscurilor centralizat la nivelul Primriei Comunei Bunesti-
Averesti;
2.2.14. Llaboreazd Planul de implementare a masurilor de control la nivelul Primdriei Comunei Bunegti-Averesti;
22.15. Transmite Planul de implementare a mdsurilor de control la nivelul Primdriei Comunei Bunesti-Averesti
persoanelor desemnate cu implementarea miasurilor de control;
2.2.16. Elaborcazd Raporul privind desfdsurarea procesului de gestionare a riscurilor la nivelul Primdriei Comunei
Bunesti-Averesti;
2.2.17. Informeaza in scris persoana responsabild cu implementarea Strategici Nationale Anticoruplie la nivelul Primariei
Comunei Bunesti-Averesti despre riscurile de coruptic identificate, evaluate §i despre mésurile de control stabilite si
implementate pentru reducerea efectelor in cazul manifestarii acestor riseurt,
C.2.3 Preyedintele Echipei de gestionare a riscurilor are urméroarele atributii:
23.1. Aprobi Regulamentul de organizare si functionare al EGR,;
2.3.2. Conduce sedintele Echipei de gestionare a riseurilor;
23.3. Analizeazi $i avizeazd Registrul viscurilor de la nivelul Primdriei Comunei Bunesti-Averesti;
23.4. Analizeazd si avizeazdi Planul de implementare a masurilor de control la nivelul Primiriei Comunei Bunesti-
Averesti;
235, Analizeazi si avizeazd Raportului privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor la nivelul Primdriei
Comunei Bunesti-Averesti;
2.3.6. Propune ordinea de zi a sedintelor Echipei de gestionare a riscurilor;
23.7. Analizeaza oportunitatii de participare la sedintele Echipel de gestionare a riscurilor $i a altor reprezentanti din
cadrul Primiriei Comunei Bunesti-Averesti, a ciror prezen(d este necesard pentru clarificarea §i solutionarea problemelor
discutate, 31 luarea deciziei in consecintd;
238. Desemneaza unui inlocuitor in perioada in care nu f31 poate exercita prerogativele functiei de presedinte; delegarea
de responsabilitdti se va face respectind regulile mterne i fixénd in mod clar limitele de competents. 160
C.3 Functionarea Echipei de gestionare a riscurilor



Sedintele Echipei de gestionare a riscurilor se desfisoard dupi cum urmeaza:
C.3.1 Sedintele Echipei de gestionare a riscurilor se desfigoard in baza convocdrii trimise cu 2 (doud) zile lucritoare
inainte de data sedintei, la inifiativa presedintelui Echipei de gestionare a riscunilor;

Echipa de gestionare a riscurilor i5i desfisoard activitatea findnd cont si de prevederile Planului de implementare a
mdsurilor de control la nivelul Priméariei Comunei Bunesti-Averesti;

a) Echipa de gestionare a riscurilor se intruneste in sedinte ordinare sau ori de céte orl este necesar la mtiativa
presedintelui n sedinte extraordinare;

b) Membrii Echipei de gestionare a riscurilor care nu pot participa din motive obiective la yedinjele organizate au
obligafia si desemneze in seris un inlocuitor pentru sedinga respectivi;

¢) La inceputul fiecrei sedinfe, presedintele supune la vot ordinea de i, care se aprobi cu votul majoritatii membrilor
prezenti;

d) Tn cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul presedintelui Echipei de gestionare a riscurilor este decisiv,

¢) Deciziile Echipei de gestionare a riscurilor au caracter obligatoriu pentru membrii sai $i sunt consemnate in minuta
sedinfet;

f) Punctele aflate pe ordinea de 7 si care nu sunt discutate in sedinta in care au fost propuse pot fi amnate pentru sedinta
wrmitoare;

g) Minuta sedintei va fi redactati de catre secretariatul Echipei de gestionare a riscurilor si comunicatd membrilor acestuia
in termen de 5 (cinei) zile lucratoare de la data sedintei, pentru analizi i semnare.

C.3.2 Stabilirea ordinii de zi a sedintei Echipei de gestionare a riscurilor

Propunerea pentru ordinea de zi se stabileste de citre presedintele FEchipei de gestionare a riscurilor tinand cont $i de
propunerile membrilor Echipei de gestionare a riscurilor, se aproba de presedintele Echipel cu cel putin 2 zile lucratoare
inainte de data destisurarii sedintei Echipei de gestionare a riscurilor.

C.3.3 Convocarea sedintelor Echipei de gestionare a riscurilor

a) FEchipa de gestionare a riscurilor se intruneste in plen ori de cate ori decide Presedintele Echipel de gestionare a
riscurilor, la propunerea a cel pufin 1/3 din membrii Echipei sau la propunerea secretariatului Comisiel de moni torizare, dar
cel pufin o datd pe trimestru;

b) Secretarul Fchipei de gestionare a riscurilor la nivelul Primdrici Comunei Bunesti-Averesti se ocupd de convocarea
membrilor Echipei de gestionare a riscurilor. Convocarea se poate face si telefonic, atunci cand nu existd materiale ce
necesitd un studiu in prealabil;

¢) Adresa de convocare, insotitd de materialele care vor fi analizate in cadrul sedintei Echipei de gestionare a riscurilor va
fi transmisd membrilor Echipei de gestionare a riscurilor pe suport de hirtie §i prin e-mail la adresele indicate de acestia, cu
cel putin 5 zile lucritoare inainte de data desfasurdrii sedinfer;

d) Ca exceptie de la regula mentionatd anterior, dacd documentele supuse analizei Fchipel de gestionare a riscurilor,
anexate adresei de convocare, depasesc 30 de pagini, acestea vor fi transmise membrilor Echipei de gestionare a riscurilor
numai in format electronic la adresele de e-mail indicate de acegtia;

¢) Secretarul Echipei de gestionarea riscurilor asigurd comunicarea necesard in vederea convoedrii sedintelor, respectiv
redactarea si multiplicarea materialelor.

C.3.4 Desfasurarea sedintelor Echipei de gestionare a riscurilor

a) Fchipa de gestionare a riscurilor funcfioneazi in plen;

b) Cvorumul este asigurat prin prezenta a cel pugin doud treimi din membrii Echipei de gestionare a riscurilor sau a
inlocuitorilor lor de drept, respectiv imputernicifiz

¢) Discutiile se poartd in functie de ordinea de zi aprobatd, fiind conduse de presedintele Echipei de gestionare a riseurilor:
d) Au drept de vot membrii Echipei de gestionare a riscurilor, precum si persoanele care de drept sau prin imputernicire
serisa pot inlocui membrii Echipei de gestionare a riscurilor. Persoanele care sunt imputernicite s reprezinte membrii
Fchipei de gestionare a riscurilor transmit aceste imputerniciri secretariatului Echipei de gestionare a riscurilor;

¢) Hotarérile Echipei de gestionare a riscurilor se iau cu majoritate simpla de voturi;

f) Hotirarile luate in plenul Echipei de gestionare a riscurilor sunt cuprinse in documente scrise ale Echipei de gestionare a
riscurilor.

C.3.5 Emiterea si comunicarea documentelor Echipei de gestionare a riscurilor si a proceselor verb ale ale sedintelor
a) Redactarea minutelor sedintelor Echipei de gestionarea a riscurilor se face de catre secretariatul Echipei de gestionare a
riscurilor, in termen de 5 zile lucritoare de la data desfasurarii sedinfet;

b) Documentele se transmit prin e-mail membrilor Echipei de gestionare a riscurilor, la adresele de e-mail indicate de
acestia, pentru analiza §1 semnare.

C.3.6 Transparenta

Toate documentele elaborate, analizate si aprobate in cadrul Echipei de gestionare a riscurilor. pot fi consultate de orice
angajat al Primériel Comunei Bunegti-Averesti.

C.3.7 Arhivarea

intreaga documentatie aferentd procesului de managementul riscului se claseazd, se pastreaza si se arhiveazi la secretariatul
Echipei de gestionare a riscurilor.

D.Dispozitii finale 161



Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Echipei de gestionare a riscurilor se publica pe site-ul Primdriei
Comunei Bunesti-Averesti, fiind accesibil tuturor angajatilor acesteia.

Regulament de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare a Primiriei Comunei Bunesti-Averesti
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Registrul riscurilor la nivelul entitatii RIMARIA BUNESTI-AVERESTI, JUDETUL VASLUI

Risc merent isc rezidual
Nr Cauzele care Pro Data Pro
C ” Obiective / Activitagi Riscul E«.ﬁauwﬁm  lbab Exp Strategia adoptati En.«:.mw bab Exp Obs.
aparifia risculul [jj;¢- fmp (une EVIZIUN  filita fimp fane
te | act| re te jact re
0 | 2 3 4 | 3 6 7 8 9 (10 11 12
Departamentul noamc_ﬁmﬁ
: sigurarea aprobirilor si [Exercitarea [Neactualizarea Wamm__m__.ﬁw% 3 | 6 implementarea POSOTETL R _Qw-m_mﬂ
efectuirii operatiunilor controlului |procedurilor ) g corespunziatoare a 2019
exclusiv de persoane special financiar scrise /cadrului procedurilor aferente
imputernicite in acest sens preventiv metodologic de sistemului de control
ropriu aplicare a CFP managerial / intern
2 ; Modificari 23] 6 30.10 | 1 | 1| 1 [Comisia
Asigurarea aprobarilor §i Exercitarea |Neactualizarea |legislative Implementarea 2019 SCIM
efectuirii operatiunilor controlului leadrului corespunzatoare a
exclusiv de persoane special inanciar metodologic de procedurilor aferente
imputernicite in acest sens preventiv aplicare a CFP sistemului de control
propriu i managerial / intern
3 |Asigurarea aprobdrilor si |[Exercitarea |Nodesemnarea Lipsa 12 ] 2| 4 Numirea persoanelor 30,10 | 1| 1| 1 [Primar
efectudrii operatiunilor controlului pers oisiclon personalului responsabile cu 2019 Personal
exclusiv de persoane %oomm___..:m:n.»... responsabile cu elaborarea si Resurse
imputernicite in acest sens preventiv elaborarea si actualizarea cadrului Umane
propriu actualizarea metodologic de Secretar
cadialod aplicare a CFP
metodologic de
aplicare a CFP
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
Wﬂ Obiective / Activititi Riscul favorizeazd Mm_.w [mp Exp Strategia adoptata ultimei Mm_.m lmp EXp | Obs.
aparitiariscului [z | act :bwﬁ reviziuri o lact ‘_,EMW
fe te
0 1 2 3 4 15 6 7 8 9 10 11 12
9 |Asigurarea aprobarilor si . Inexistenta sau  |[Lipsa | 2] 3| 6 |Verificarea si 3010 | 1| 1|1 _mu..#:m:..
efectuiirii operatiunilor Exercitarea |necompletarea  [personalului corectarea 2019 Contabil
exclusiv de persoane special COntrolului IRegistrului eventualelor erori
?:c:ﬁ..in:o in acest sens [linanciar privind
preventiv operatiunile
propriu prezentate la viza
10 |Asigurarea aprobirilor si |Exercitarea |[Nedesemnarea  |[Lipsa | 2 | 2 | 4 Numirea persoanelor 30,10 | 1| 1| 1 |Primar
efectudirii operatiunilor controlului |persoanelor personalului responsabile cu 2019 Persona.
exclusiv de persoane specialffinanciar responsabile cu completarea Resurse
imputernicite in acest sens |preventiv completarea Registrului privind Umane
propriu Registrului operatiunile Secretar
privind prezentate la viza CFP
operatiunile
prezentate la viza
H Asigurarea aprobirilor si |Organizarea Lipsa actelor rmwmn lului 2131 © mplementarea ol RN Mﬂ.ﬂww:
2 = e A si ustificative personatuful corespunzitoare a 2019
efectuarii operatiunilor g s punz
exclusiv de persoane special aom.*.».w:..m..o» anexe la extrasele procedurilor aferente
imputernicite in acest sens activitatii delde cont sau la fila sistemului de control
casierie registrului de casa managerial / intern
12 Asigurarea aprobirilor si |Organizarea |Nedesemnarea Lipsa .| 2 [ 2| 4 Numirea persoanelor | 30.10 | 1| 11
efectuiirii operatiunilor si persoanelor personalului responsabile cu 2019 Primar
exclusiv de persoane specialidesfasurarea responsabile cu controlul sistematic al Personal
imputernicite in acest sens |activitatii decontrolul activitatii de casierie Resurse
casierie sistematic al Umane
activitatii de Secretar
casierie
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
o Obiective / Activitifi Riscul favorizeazi me Imp [EXP | Strategia adoptati ultimei w% imp (EXP | Obs.
' mgﬁ_m. riscului ilita lact unc reviziur ilita [act _E.FJ
te " te =
0 1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10 11 12
13 |Asigurarea aprobirilor si |Organizarea |[Neasigurarea Lipsa | 3| 3| 9 |Achizitie sistem 30,10 | 1| 111
efectudrii operatiunilor Si securitatii personalului supraveghere video 2019
exclusiv de persoane specialldesfasurarea spatiului destinat Pritiss
imputernicite in acest sens |activitatii decasieriei Personal
casierie comp.
contabili
tate
14 |Asigurarea aprobirilor si |Organizarea |[Neactualizarea  [Lipsa | 2] 3| 6 |Actualizarea peridica | 30.10 | 1| 1 | 1 /Comuisia
efectudirii operatiunilor  |si procedurii scrise |personalului a procedurilor 2019 SCIM
exclusiv de persoane specialidesfasurarea |privind evidenta aferente sistemului de
imputernicite in acest sens |activitatii decontabili a control
casierie cheltuielilor cu intern/managerial, in
personalul conformitate cu
schimbarile legislative
si/sau cu schimbarile
15 |Accesarea resurselor numaiPlanificarea, . Lipsa 2 | 3| 6 [Verificarea si 30,10 | 1| 1| 1
de ciitre persoane organizarea [Veactualizarea  personalului corectarea 2019
indreptitite si responsabile si pr ma.ma-:. 11 Scrise eventualelor erori Primar
in legituri cu utilizarea si |desfasurarea privind evidenta  y——
pistrarea lor activitatii de [cOntabila a ul comp
inventariere m.nu__:mno._o_”. n.::»_um:.
inventarierii ite
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
o Obiective / Activitifi Riscul favorizeazi Ww fmp [EXP | Strategia adoptati dtimei | lmp B | Obs
mbmﬁwm riscului ilita act e reviziurl ilita lact A
fe © te ©
0 1 2 3 4 15 6 7 8 9 10 11 12
16 |Accesarea resurselor numaiPlanificarea, |procedurile Lipsa | 2] 3] 6 [Instruirea 3010 | 1] 1] I [Comisia
de ciitre persoane organizarea |orivind evidenta personalului personalului 2019 SCIM
findreptitite si responsabile si contabild a responsabil de
in legitura cu utilizarea si |desfasurarea .ozyitatelor activitatea financiar-
pastrarea lor mﬁ?:mz.m de [inventarierii nu contabila
inventariere |este cunoscuti de
personalul
desemnat
17 |Accesarea resurselor numailPlanificarea, [Nedesemnarea  |Lipsa |72 27 4 |Numirea persoanelor | 30.10 | 1| 1|1
de citre persoane organizarea |persoanelor personalului responsabile cu 2019 Primar
indreptitite si responsabile si responsabile cu conducerea evidentei Personal
in legiituri cu utilizarea si |desfasurarea |conducerea contabile a rezultatelor Resurse
pastrarea lor activitatii de |evidentei inventarierii Umane
inventariere [contabile a Secretar
rezultatelor
18 [Inregistrarea in mod Elaborarea,a |LiPsa Modificari 2 [ 3| 6 |Verificarea si 30,10 | T | 1| 1 [Primar
. . . . ¥ 2 3 :
cronologic, sistematic si p robarea, documentelor legislative corectarea ) 2019 Contabil
corect a tuturor executia si  pustificative eventualelor erori
operatiunilor incheierea  [pentru
executiei ..nn:mnm,m.mm
bugetelor de pugetara
venituri si
L cheltuieli
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Risc incrent Risc rezidual
Cauzele care  |p, Data p
WM Obiective / Activitagi Riscul favorizeazi _umnw Imp [EXP Strategia adoptata uitimei GMN Imp Exp | Obs.
. aparitia riscului [ | act [T reviziuri o et [MT€
re re
e tc
0 1 2 wﬁw 4 | 5 6 75 8 9 |10 11 12
19 Inregistrarea in mod Nestabili Modificari 2 | 3 | 6 [Verificarea si 3010 | 1| 1 | 1 [Primar
_ . abilirea ) § .
cronologic, sistematic si Elaborarea,a influentelor legislative corectarea 2019 Contabil
corect a tuturor wmmmwwm*nwm financiare asupra eventualelor erori
SNifi i s
operafiunilor incheierea  [Pugetului, din
executiei diferite acte
bugetelor de [Pormatve, pe
veniturisi ftructura
cheltuieli clasificatiei
bugetare
20 [Inregistrarea in mod Elaborarea,a (Inexistenta unor Modificani 2 | 3 | 6 |Verificarea si 3010 | 1| 1| 1 [Primar
cronologic, sistematic si p robarea, |Proceduri legislative corectarea 2019 Contabil
corect a tuturor executia si  [Scrise/monografii eventualelor erori
operatiunilor incheierea  [Privind
executiei elaborarea
bugetelor de [contului de .
eniturisi [execufie bugetara
cheltuieli
21 |Inregistrarea in mod El Modificari 2 | 2 | 4 |Numirea persoanelor | 30.10 | 1| 1| 1 [Primar
P % aborarea,a R ’
cronologic, sistematic si ' oparea, Nedesemnarea legislative responsabile cu 2019 Personal
corect a tuturor executin st wo_.mog&ﬂ. activitatea de Resurse
operatiunilor T ——— ..onwﬂmﬂmﬂ_w %na: elaborare a contului de| Umane
o executfie bugetara Secretar
executier elaborare a fie bug
ww_mm%ﬁ.% contului de
i si . =
etar
cheltuieli Exeenjic hugsiark
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care  |pyo Data  [pro Exp

Nr. L R . favorizeaza Imp ; . ultimei Inmp

A Obicctive / Activitati Riscul aparifiariscului [y, | act Stratcgia adoptald leyiziuri | e Obs.

te te
0 I 2 3 4 | 5 7 8 9 |10 11 12

33 |Inregistrarea in mod Organizarea [Nedesemnarea |Lipsa 212 ] . 3010 | 1] 1] 1
cronologic, sistematic i |gestiunea si |persoanelor personal Numirea persoanei 2019 Primar
corect a tuturor contabilizare [responsabile cu responsabile cu . Personal
operatiunilor a investitiilor conducerea conducerea eviden{ei Resurse

evidenfei contabilea Um

contabile 2 imobilizirilor si ane
imobilizirilor si investitiilor Secretar
. e Contabil

34 |Inregistrarea in mod Organizarea |[Fyidentierea Modificari 213 Evidentierea corectaa| 30.10 [ T | 1 | 1 | Primar
cronologic, sistematic §i gestiunea si loponaty a legislative platilor/cheltuielilor 2019 Personal
corect a tuturor contabilizare plitilor/cheltuielil efectuate cu comp.
operatiunilor a investitiilor | . or tuate cu achizitionarea bili

achizitionarea maog—mmm-.m_c-. sau contabili
imobilizarilor sau construirea unor | tate
construirea unor obiective (custodii,

obiective receptii partiale si

(custodii, receptii finale etc.)

partiale si finale

etc.)

35 |[Inregistrarea in mod Contabilitate Nedesemnarea  [Neactualizare 2 | 2 Numirea persoanelor 30,10 | T | 1| 1 | Primar
cronologic, sistematic §i a persoanelor a responsabile cu 2019 Personal
corect a tuturor trezoreriei  [responsabile cu  [permanenta conducerea evidentei . Resurse
operatiunilor institutiei conducerea a fiselor de contabile a datoriilor Umane

evidentei post si creantelor Secretar|
contabile a
datoriilor si
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Risc inerent Risc rezidual
Nr. y - - . ﬁ.ﬁﬁﬁ@ Om.mﬁ ﬁa Ex i G UN._N. 1~.O _h—\wﬁ Ex
Cri. Obiective / Activitati Riscul favorizeaza |y, (Imp [P Strategia adoptata ultimei — jpap =P Obs.
ﬂum.lﬂm riscului ilita |act une reviziur ilita lact une
te 0 te E
0 1 2 3 4 3 6 7 8 9 10] 11 12
36 |Inregistrarea in mod Contabilitate Neactualizarea Neparticipar| 2 | 3 | 6 |Actualizarea periodicd| 30.10 | 1| T | 1
cronologic, sistematic si a sumelor datorate ea a sumelor datorate sau| 2019
corect a tuturor trezoreriei  sau de incasat personalului de incasat Primar
operatiunilor institutiei la cursuri de Personal
perfectionare ul comp.
contabili
tate
37 |Inregistrarea in mod Contabilitate [[nregistrarea Neparticipar| 2 | 3 | 6 Implementarea 3010 | 1| 1] 1
cronologic, sistematic si a eronati in alte ea corespunzatoare a 2019
corect a tuturor trezoreriei  |conturi decit cele | personalului procedurilor aferente Primar
operatiunilor institutiei aferente naturii | la cursuri de sistemului de control Personal
acestor operatiuni|perfectionare managerial / intern ul comp.
contabili
tate
38 |Inregistrarea in mod Contabilitate Nedesemnarea  |Lipsa 21214 ] 3010 | T ] 11
cronologic, sistematicsi  |a persoanelor personalului Numirea persoanelor | 549 Primar
corect a tuturor trezoreriei  |[responsabile cu responsabile cu . Personal
operatiunilor institutiei  |conducerea conducerea evidentei Resurse
evidentei nonnsc.__n a i Umane
contabile a o.to..mﬂ::..mo-. de casia Secvetar
operatiunilor de si de banca
39 |Inregistrarea in mod Contabilitate [j : Neparticipar| 2 | 3 | 6 30.10 | 1| 1| 1 | Primar
cronologic, sistematicsi | “ﬂhmwﬂﬂmw...mmm ea Implementarea 2019 Contabil
cobect a (utdior trezoreriei  loonturi a sumelor | Personalului no..nm_m::mmﬁosﬂ ere
operatiunilor institutiei  |gerulate prin la cursuri de _”..-.wnn _"E. M_. a m..sn_“;_n
trezorerie, binci |Perfectionare esenmpiens7 ) iy
He managerial / intern
sau casierie
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
Wﬁ Obiective / Activitiati Riscul favorizeazi W«Mw Imp [EXP Strategia adoptata ultimei WMN fmp [EXP | Obs.
) .. . une LI une
aparifiarisculul e | act| reviziur  fijin  lact e
te " te
0 1 2 3 4 13 6 7 8 9 10 11 12
40 [Elaborarea situatiilor Intocmirea [Neactualizarea  |Lipsa 2136 30,10 | T | T | 1 [Comisia
financiare Balantei  dejproceduri personalului Implementarea 2019 SCIM
verificare  scrise/monografii corespunzatoare a
privind . w...cnonE.u._o.. aferente
sntocmirea w.wno.__:_—m_ am.nc:n-.e_
balantelor de managerial / intern
41 [Elaborarea situatiilor Intocmirea  [procedurile [Lipsa 1 2] 3] 6 |controlul intern 30,10 | 1 | 1| 1 | Primar
financiare Balantei  dejivind evidenta personalului insuficient organizat 2019 Personal
verificare  leontabili a pentru respectarea ul comp.
intocmirii prevederilor legale contabili
balantelor de privind conducerea tate
verificare nu este registrelor contabile
cunoscuta de obligatorii, consecinfa
personalul fiind neconformitatea
desemnat activitidtilor respective;
42 [Elaborarea situatiilor Intocmirea  |Nedesemnarea Lipsa | 2] 2| 4 |Numirea persoanelor 3010 | T| 1| T |primar
financiare Balantei  depersoanelor personalului -womuo:m»?_m cu 2019 Personal
wverificare responsabile cu intocmirea balantelor ul
intocmirea de verificare Resurse
balantelor de Umane
verificare Secretar
43 |Elaborarea situatiilor Intocmirea [Preluarea eronata Lipsa | 31 31 9 |Verificarea si 30.10 1] 111
financiare Balantei  deja datelor cuprinse personalului corectarea 2019
verificare in fisele conturilor eventualelor erori Primar
Personal
ul comp.
contabili
| Tate
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Risc merent Risc rezidual
Cauzelecare |p,, Data  |p,
Nr. _— S . favorizeazi fy, [lmp [EXP . . ultimei . fimp [BXP
Crt. Obicctive / Activititi Riscul aparifiariscului [ | gt _EMW Strategia adoptata reviziuni o oy [ Obs.
te te a
0 . _ | 2 2 3 4 | 35 6 7 3 9 10| 11 12
48 w_mcc-..m..nm situatiilor mmw_wc..mwom Neactualizarea = JiPsa | 21 3] 6 —:SnEmﬁw» : 30,10 | 1 1| 1 [Comisia
inanciare Registrului |, ocedurii persona procedurilor scrise, 2019 SCIM
Inventar privind modul de _u_._S:n. :..omm_ Qo.
completare a intocmire a Registrului
Registrului - Inventar
- inventar.
Elaborarea situatiilor Elaborarea Lipsa 2 | 2 | 4 Desemnarea persoanei| 30.10 [ 1| 1| 1 [Primar
financiare Registrului WMMMM".M“EE: personal responsabile de 2019 Resurse
Inventar responsabile cu no:@:nn-ﬁw ) umane
onduceren Registrului- inventar Secretar
Registrului-
inventar
50 Elaborarea situatiilor Elaborarea |[Completarea Lipsa 2 | 3| 6 [Completareacorectia| 30.10 | 1| 1| 1 Pri
financiare Registrului |incorectd a personal Registrului-inventar 2019 —v..E::. ,
Inventar Registrului- crsom
inventar comp.
financiar
contabili
- e - H”Hn
51 [Elaborarea situatiilor Elaborarea |Neactualizarea |Lipsa 2 | 2 | 4 |Actualizarea 3010 | T 1] 1 [,.
ffinanciare Registrului  sistematici a personal sistematica a 2019 1-.:.::. I
Inventar Registrului- Registrului-inventar i
inventar £ COInI.
inanciar
contabili
tate
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Cauzele care  jpy, Data  py,
. o ‘ favorizeaza Imp [FXP . ultimei Exp
te te e
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
44 |Elaborarea situatiilor intocmirea |Balantele de Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 3010 | 1| 11
financiare Balantei  deverificare nu legislative corectarea 2019
verificare  |cuprind rubricile eventualelor erori Primar
minime obligatorii Personal
ul comp.
contabili
tate
45 [Elaborarea situatiilor Elaborarea |Neactualizarea |[LiPsa 2136 A ctualizarea 30,10 | 1] 1] 1 [Comisia
financiare Registrului  procedurii personal procedurii privind 2019 SCIM
Jurnal privind modul de modul de completare a
completare a IRegistrului-jurnal ori
Registrului de cate ori apar
jurnal. modificari legislative
46 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |[Neactualizarea  |Lipsa 2 | 3 | 6 Actualizarea 3010 | 1] 1} 1| o,
financiare Registrului  [Registrului-jurnal personal permanenta a 2019 P ...Em._.
Jurnal Registrului - jurnal ersona
comp.
contabili
tate
47 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Completarea ILipsa 2 | 3 | 6 Completarea corectaa| 30.10 | 1 | 1| 1
financiare Registrului |eronata a personal Registrului-jurnal cu 2019 Primar
Jurnal Registrului-jurnal specializat ajutorul sistemelor Personal
cu ajutorul informatice de com
sistemelor prelucrare automati a p-
informatice de datelor contabili
prelucrare tate
automata a
Idatelor.
55 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Completarea -Modificari | 2 | 3 | 6 [Completarea corectia| 30.10 | 1 | 1] 1
ffinanciare Registrului |incorecta a legislative registrului Cartea 2019 Primar
Cartea mare registrului Cartea |- Lipsa Mare Pe I
Mare personal ersona
specializat comp-
contabili
tate

157122




sfarsitul anului
(casa,
disponibilititi in
cont in lei/valuta,
cheltuieli,
venituri)

Risc nerent Risc rezidual
Cauzele care  p,, Data [p
mﬁ Obicective / Activitagi Riscul favorizeaza  jpp  [Imp Exp Strategia adoptata ultimei wwm [mp Exp Obs.
te te
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10 11 12
56 Elaborarea situatiilor Elaborarea |Nedesemnarea  [Veactualizarel 2 | 2 | 4 [Desemnarea persoanei| 30.10 | 1 | 1| 1
financiare Registrului persoanei a fiselor de responsabile cu 2019 Primar
Cartea mare responsabile cu  [POst conducerea registrului Personal
conducerea Cartea Mare Resurse
registrului Cartea Umane
Mare Secretar
57 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Neinchiderea Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 3010 | 1 | 1| 1 [ Primar
financiare situatiilor |00 ok care nu l€gislative corectarea 2019 Personal
financiare | .. irebuie si eventualelor erori ul comp.
aibi sold la contabili
tate
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
Mw Obiective / Activitafi Riscul favorizeaza Ww [mp Strategia adoptata ultimei MMW Imp Exp Obs.
’ Wﬁﬁbﬁmﬂwo:.—:m llita lact revizun - Lo lact une
te re te
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 110 12
58 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Prezentare Modificari 2 | 3 | 6 [lipsa unor monografii | 30.10 | 1 | 1 Primar
financiare situatiilor  |eronati in legislative contabile adaptate la 2019 Personal
financiare  [situatiile specificul institutiei, ul comp.
f.:_»:nmmqo a consecinta fiind lipsa contabili
elementelor de de regularitate privind tate
natura activelor, inregistrarea
datoriilor si operatiunilor
capitalurilor patrimoniale
proprii sau de
influentare
semnificativa a
calitatii
informatiilor
financiar-
contabile cuprinse
in situatiile
financiare: |
59 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Denaturarea Modificari | 2 | 3 lipsa unor monografii | >o-10 | 1 1
financiare situatiilor  jsoldurilor unor  [legislative contabile adaptate la 2019 .
financiare  |conturi. svecificul institutiei Primar
pecificul institutiel, Personal
consecinfa fiind lipsa ul comp.
de regularitate privind contabili
finregistrarea tate
operatiunilor
_ patrimoniale
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Risc inerent Risc rezidual
N i . Cauzele care  |py, - ‘ ) Data py, P
Cri. Obiective / Activitati Riscul favorizeazi fp  [lmp gwoc Strategia adoptatd ultimei |y |Imp EM Obs.
aparitia riscului ilita fact = revizian e gt o
te te
0 1 2 3 - 5 6 7 8 9 10] 11 12
60 |Elaborarea situatiilor Elaborarea . Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 3010 [ 1| 1] 1
financiare situatiilor ~ [Necalcularea si fegislative corectarea 2019
financiare  [DeINregisirarea in eventualelor erori Pri
contabilitate a i
provizioanelor Personal
(deprecierea ul Camp.
reversibili) contabili
tate
61 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Nerealizarea Modificari 2 | 3 | 6 [Verificarea si 3010 | 1| 1] 1
financiare situatiilor  |decontirilor legislative corectarea 2019
financiare interne eventualelor erori Primar
Personal
ul comp.
contabili
tate
62 [Elaborarea situatiilor Elaborarea |Neregularizarea [Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 3010 | 1| 1| 1 | Primar
financiare situatiilor  |excedentelor legislative corectarea 2019 Contabil
financiare  |rezultate din eventualelor erori
executia bugetelor
institutiilor
publice cu bugetul
statului la
63 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |[Neactualizarea |Modificari 2.1 &1 8 Evisemirea 30.10 | 1 | I [ 1 [Comisia
ffinanciare situatiilor  proceduri scrise [legislative procedurilor scrise 2019 SCIM
financiare  |privind privind elaborarea
Claboraven - - bilantului contabil
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Risc incrent Risc rezidual
Cauzele care P Data P
o Obiective / Activita Riscul favorizcaza |y [imp [EXP | Sttcgiaadoptai fultimei o [iup [P | Obs
’ mﬁm.:,ﬁm. riscului ilita lact Enwo aﬁﬁ_g ilita |act ..EM.G
te te
0 1 2 3 4 15 6 7 8 9 10) 11 12
64 |Elaborarea situatiilor N Modificari 313 9R 30.10 | 1| 1| 1 [Comisia
% Elabo oqamvnnmmﬂn» . . am_uanﬂm..‘nm
financiare mm»ﬂﬁmﬁw ? Iprocedurilor de legislative procedurilor de 2019 SCIM
financiare intocmire a intocmire a bilantului
bilantului contabil contabil
65 |Elaborarea situatiilor Elaborarea [Raportarea unor [Modificari 3 | 3| 9 |Verificarea si 30,10 | T | 1| 1 [Primar
financiare situatiilor  |date eronatein [legislative corectarea 2019 Contabil
financiare  [situatiile eventualelor erori
financiare anexe
la bilantul
66 |Elaborarea situatiilor Elaborarea |Nedesemnarea (Miodificari 2 | 2 | 4 |[Numirea persoanelor 30,10 | 1| 1] 1
financiare situatiilor e rs0anelor legislative responsabile cu 2019 Primar
financiare  j.asponsabile cu activitatea de : Personal
activitatea de elaborare a bilantului Resurse
elaborare a contabil Umane
bilanfului contabil i ] Secretar
67 w_mac.”»..mw situatiilor Elaborarea |Nerespectarea Wamm_%mwm.. 3 Verificarea si 30.10 M...“Mwﬂ._
Inanciare situatiilor  [corelatiilor g 2 6 |corectarea 2019 | 1| 1} 1 [Lontam
financiare  |bilantiere _ eventualelor erori
68 |[Elaborarea situatiilor Elaborarea |[Neactualizarea |[Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 30,10 | 1| 1| 1 |[Comisia
financiare situafiilor  |procedurii scrise [legislative corectarea 2019 SCIM
financiare  |privind eventualelor erori
elaborarea
anexelor la contul
_ de executie
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Risc inerent Risc rezidual
Nr - o , Cauzele care  |p, . Datn oo
Crt Obiective / Activitii Riscul favorizeaza fpop, [Imp |Exp Strategia adoptata ultimei oy flmp [P | Obs,
. aparifia riscului it fact  fyne YA it jact ::_M
e e te
0 1 2 3 A ] 6 7 8 9 (10 11 12
69 [Elaborarea situatiilor Elaborarea Nerespectarea Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 30.10 | 1 1| 1 [Primar
financiare situatiilor .o elatiilor de legislative corectarea 2019 Contabil
financiare bazi intre contul eventualelor erori
de executie
bugetari si anexe
70 |Elaborarea situatiilor Elaborarea s Modificari 2 | 3 | 6 |Verificarea si 3010 | 1| I | 1 [Primar
: gt pectarea s .
financiare ﬁ.n._mt__c.. procedurilor de legislative corectarea . 2019 Contabil
financiare Bitociire & eventualelor erori
anexelor la contul
de executie
bugetara
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Risc incrent Risc rezidual
Nr . o , Canzele care - prg . Data Ipro
Crt. Obiective / Activitagt Riscul favorizeazi ap, [Imp [Exp Strategia adoptata ultimei. — fop  Imp |Exp Obs.
aparifiatisculul i lact  fune reviziuni  [pan lact  fune
te re te re
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Departamentul Registratura
71 [Inregistrarea si pastrareaArhivarea  [Inexistenta Lipsa 2 | 3| 6 |glaborarea procedurii 30,10 [ 2 [ 2 [ 4 [Comisia
in mod adecvat adocumenteloriprocedurilor personalului de lucru privind 2019 SCIM
documentelor privind arhivarea |specializat arhivarea
dosarelor documentelor conform
. legislatiei in vigoare
72 |Inregistrarea si ___»m:.mnnmw..wzﬁqau_ Nedesemnarea Lipsa . 2 | 3 | 6 [Desemnarea 30,10 | 2 | 2 | 4 | Prima
‘ma mod adecvat adocumente o-.ﬁn_.momau_c.. cu personalului persoanelor cu 2019 r
documentelor atributii privind specializat atributii privind Respons
arhi arhivarea abil
varea 4 I hi
documentelor pe ocumentelor arhivare
suport de hartie Conduca
si/sau pe suport torn
informatic comparti
73 [inregistrarea §i pastrareaArhivarea INeijgiruirea Lipsa 2| 3| 6 participarea 3010 [ 2 | 2 | 4 |Comisia
in  mod  adecvat adocumentelorl, . .coanelor cu  [personalului personalului cu 2019 SCIM
documentelor atributii in specializat atributii in activitatea
activitatea de de arhivare la cursuri
arhivare de perfectionare .
74 |inregistrarea si pastrareaArhivarea iy o oo .o [Lipsa 2 | 3| 6 [Actualizarea 3010 | 2 | 2 | 4 |[Comisia
in mod adecvat adocumentelor . ... [personalului rocedurii privind 2019 SCIM
d | proceduriu scrise ializat pro¢ P
ocumentelor —vﬂmdm~.—n— —uMwaﬂm-.Qua specializa arhivarea
documentelor in documentelor conform
timpul anului m legislatiei in vigoare
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Risc inerent Risc rezidual
Nr o L) Cauzele care Pro i . UNE Pro r—v B
Crt Obiective / Activitafi Riscul favorizeazd fop [Imp w Strategiaadoptatd  fultimer  f, O | Obs.
aparifia riscului oo fact "’ RVIZIUTL e lact -
te te
0 . | 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11 12
75 |Inregistrarea si pastrareaArhivarea . Modificari 2136 . .. .| 3010 | 2 | 2| 4 | Primar
in m::.n wnaw&: m_%oﬁ.:-n:mn_e..mem.m_:.mwom legislative Amenajarea spatiului | 5.4
EA—— unui spafiu pentru arhivi conform
corespunzator legislatiei in vigoare
arhivarii
76 |Inregistrarea si umm:.s..a»_.f.r?m..ma Pregiitirea Modificari 2 | 3 | 6 [Implementarea 3010 [ 2 | 2 [ 4] pimar
in mod adecvat 3A—c.ﬂ_:u.—ﬂm—sn_a—.=®ncﬂmm_u=-uum_mﬂ°w—. _ﬂM—m_”n_éﬂ ﬁﬁcnnn———ﬁmm aferente 2019 Conduca
documentelor e a documentelor activitiatii de arhivare torii
in vederea comparti
arhivirii. mentelor
77 |Inregistrarea si pistrareaArhivarea  |Nepredarea Lipsa 2 | 3 | 6 [Respectarea legislatiei | 30.10 | 2 | 2 | 4 Brimar
in mod adecvat adocumenteloridosarelor lapersonalului in vigoare privind 2019 Respons
documentelor termenele legale [specializat pastrarea si arhivarea abil
documentelor nthivaie
Conduca
torii
comparti
mentelor
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care  |p Data  |p.,
o Obiective/ Activitit Riscul favorizcaza oy, [mp [EP | Stteginadoptati  (ultimei fpp flmp PP | Obs
. mﬁﬁhﬁwnmmn:_cm ilita act g reviziuri ilita  fact Ve
e Ic
te te
0 1 2 3 4 15 6 7 3 9 110 11 12
Depantamentul Achizitii Publice
78 |Asigurarea respectirii[s tribuirea  |EStimarea eronatalLipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  ingntractelor @ valorii personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de ma_:uamulz contractelor de [specializat de perfectionare r
publice procedura de produse/lucrari/se Resp.
licitatie r vicii Achiziti
deschisa/restr 1
ansa Publice
79 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  procedura de Lipsa 2 | 2| 4 [Participarea | 3010 [ 1 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inicontractelor | ¢.ibyire a personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea ~ de  achizifiiprin contractului de  [Specializat de perfectionare r
publice procedura de |, opizitie publica Resp.
Wn&ﬂmn a/rest este stabilita fara Achizifi
an 15a/Testlaspectarea L
ansa pragurile valorice Publice
prevazute in
ordonanta
80 |Asigurarea respectariil y . .y . Divizarea Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | 1 | 3 | 3 | Primar
. ._|Atribuirea R . . .
prevederilor  legale  inj, oo iolo, [achizitiel publice |personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de »nrmuxmuqm: astfel incat sa se |specializat de perfectionare r
publice procedura de obtina plafoane Resp.
licitatie partiale mai mici Achiziti
deschisa/restr v
ansa Publice
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzcle care  |py, Data  pr,
o Obiective / Activita Riscul favorizeazi |pop [mp [P | Stategiaadoptati  ukimei | [lmp [EXP | Obs.
. mE_.mﬂm riscului ilita lact e reviziur ilita  lact A
e re
te te
0 1 2 3 4 | 516 7 8 9 10] 11 12
81 |Asigurarea respectiriils ¢rihuirea  |Oferirea de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 |Primar
prevederilor  legale  injogntractelor |[INformatiiin personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de anrmmmﬁm_ulz avans unui agent |specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [economic. Achizifii
licitatie Publice
deschisa/restr
ansa
82 |Asigurarea respectiriia ¢ribuirea |Lermenele de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor  legale  inj o tvactelor [Faspuns la personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de achizifiiy iy solicitarile de specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de clarificari nu sunt Waww.u;:
licitatie respectate ublice
deschisa/restr
ansa
83 |Asigurarea respectiriip ¢ribuirea  (INcheierea Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  imjco¢o ialor (contractului de  |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de ma_:nﬁ.v.? achizitie nu specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [Fespecta conditiile Achizitii
licitatie de conformitate Publice
deschisa/restr
ansa
ra Asigurarea respectiriilz (ribuirea Lipsa 2 | 2 | 4 |[Participarea 30.10 | 1 [ 3 | 3 |Primar
prevederilor  legale  nlooneractelor .ﬂoﬂﬁ.ﬁﬁ:. o se Wun..w_.u:w_ personalului la cursuri| 2019 Secretar
»aﬁ.:mng de  achizitiiy, R et bl cire; [FPEcializat de perfectionare >nﬂ.wm.um.m
PR procedura de oo 3 5 fost P v"mhw
licitatie declarati u
aamn_:m&..nm:.nmm:mwamﬁm
ansa
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data  [p
Nr Obiective / Activitifi Riscul fvorizeazi 10 lmp [EXP | Strategia adoptata e Exp | Qs
Crt. ONZCAZL hapy L0 mel b |lmp
aparitiariscului i | act EWO reviziuni Lo lact ::M“
te te
0 1 2 3 4156 7 8§ |90 | 1| 12
85 Asigurarea respectirii Atribuirea  [Existenta Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea | 3010 1 3| 3 | Primar
prevederilor legale in . - personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
.. . . ..ﬂO-:.”n.nn_O_o Q—ﬂﬂﬂ@—;m_aﬁ mire - .
lactivitatea de  achizitiif*"} termenii <. specializat de perfectionare r
h rin previzuti
ﬂ:—u—-ﬂﬁ P A ietul d wnw—u.
procedura de [ caietut de . Achiziti
licitatie sarcini §i termenii ;
deschisa/restrCUPrInst in .
amisa contractul de Publice
achizitie incheiat
86 |Asigurarea respectariip ¢ribuirea  (Anuntul de Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inlcon(ractelor [@Atribuirenu |personal personalului Ia cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitii prin respecti conditiile specializat de perfectionare r
publice procedura de de conformitate. Resp.
licitatie : mﬁnrﬁ;.
deschisa/restr L
ansa Publice
87 |Asigurarea respectirii; ¢ ibuirea  [DOSarul achizitiei [Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inj.on¢ractelor [Publice nu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitii prin respecta conditiile specializat de perfectionare r
publice procedura de de conformitate Resp.
licitatie ”Pn—:u_w.
deschisa/restr, o
B ansa | 1____.__8
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care  |p Data  |p,
B Obiective / Activitat Riseul favorizeazi |op [mp FXP | Stategiaadoptata  ptimei ¢ imp EXP | Obs
' m@m_.wﬁ_m riscului ilita lact MG reviziur ilita lact L
te - e 8
0 1 2 3 4 S 6 7 8 9 (10 11 12
88 |Asigurarea respectiriip tribuirea  [Distrugerea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 [ 2 | 2 [ 4 | Primar
prevederilor  legale  inloontractelor (d0sarului personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de mn_:mm.m.?.m: Warmnmﬁnm publice [specializat de perfectionare r
publice _f..ona&:..m de [inaintea limitei Resp.
licitatie minime a Achiziti
deschisa/restritermenului legal i
ansa Publice
89 |Asigurarea respectariiis ¢ribuirea |PAStrarea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  inj o, tractelor (dOsarelor in personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de achizitiiy locatii si/sau specializat de perfectionare r
publice procedura de [condifii Resp.
licitatie necorespunzatoar Achiziti
deschisa/restr(® !
ansa Publice
90 |Asigurarea respectariiq ¢ ibuirea |EStimarea eronataLipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor legale in contractelor @ Valorii personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de »n_.mnzmﬂ..i contractelor de  specializat de perfectionare r
publice procedura de wwgwn..muo\_:anu.&mn Resp.
dialog Vi Achiziti
competitiv R e
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Risc inerent Risc rezidual
Cut. Obiective / Activitagi Riscul favorizeazi o [Imp Xp Strategia adoptati ultimei o [Imp :M% Obs.
mﬁ&ﬁﬁ”ﬁwﬁﬂ-ﬁh ilita act CSMw FeVIZIUTT  l1in lact o
te fc
0 1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10 11 12
91 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  procedura de Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea | 3010 | 1] 371 3 Primar
prevederilor  legale inicontractelor |a¢ribuire a personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de achizitiiprin contractului de  Specializat de perfectionare Resp.
publice E.oaan_:_.w de achizitie publica Wa_:m;:
dialog este stabilita fara ublice
competitiv. respectarea
pragurile valorice
prevazute in
ordonanta
92  |Asigurarea respectiriil tribuirea  Pivizarea Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1T | 3 | 3 Primar
prevederilor  legale  finlcontractelor [Achizitiei publice |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de »a__ﬁ:m_:.i astfel incat sa se specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de obtina plafoane Achizitii
dialog partiale mai mici Publice
competitiv
93 |Asigurarea respectiriip ¢ribuirea  [Oferirea de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 g
prevederilor  legale  n|contractelor [Nformatiiin personal personalului la cursuri| 2019 w..:sm..
activitatea  de  achizitiiy avans unui agent specializat de perfectionare Qm.o::.
publice procedura de [economic. >n=Wmmwm.m
dialog :
5 competitiv 5 Publice
4 |Asigurarea respectariiA +r-ihi Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 30.10 2 4|
prevederilor  legale in ahhﬂw“_..h.ﬂ.mwc.. Termenele de personal personalului la cursuri| 2019 Primar
lactivitatea  de  achizifii 5, raspuns la specializat de perfectionare Secretar
publice d d mc_.n.za_.__.a de Resp.
procedura de o), rificari nu sunt Achizitii
dialog ~ lrespectate Publice
competitiv |
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care  |p,, Data  |pg,
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul favorizeaza _umw Imp (EXP Strategia adoptata uitimei ~ f.p [fmp Exp | Obs.
te e e "
0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
95 |Asigurarea respectarii A ¢ribuirea [Incheierea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  nioniractelor [cOntractuluide [personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de mn_:umm.ﬁ_.m: achizifie nu specializat de perfectionare Resp.
publice .r:.onmn_: ra de [respecta conditiile A chizitii
dialog de conformitate Publice
competitiv
96 |Asigurarea respectiriiis ¢ribuirea |Contractul nu se [LiPsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1 | 3 | 3 [Primar
prevederilor  legale  inl.oniractelor fincheie cu personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de achizitiil i ofertantul a cirei [SPecializat de perfectionare Resp.
publice procedura de joferti a fost Achizitii
dialog declarati Publice
competitiv __ |cAstigitoare
97 |Asigurarea respectariiAtribuirea ; Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | T | 3 | 3 [Primar
v 2 Existenta s ;
prevederilor  legale  incontractelor diferentelor intre personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitiiprin tertiienii un¢<munﬁmmwmnm»=mm_ﬂ de perfectionare Resp.
publice proceduradef " o\ 1 de Achizitii
dialog ~ |oarcini si termenii Publice
competitiv cuprinsi in
contractul de
achizitie incheiat
98 Asigurarea respectariig ¢ ibuirea >=m_=ﬁ.=_ de Lipsa 2 1-Z |4 wui.n_um-.om ] 3010 | 1 | 3 | 3 Primiar
prevederilor legale 1in contractelor [Atribuire nu personal personalului la cursuri| 2019
activitatea  de mnENEm__:..E respecti conditiile specializat de perfectionare manW..M“w..
blice de conformitate. :
public mm.c_non_:nn de onformita Achizitii
ialog ‘—v_._u:nc
competitiv
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
A Obiective / Activitti Riscul favorizeazt |y [imp ,ww Strategia adoptats  fultimei 0 N _WM Obs.
apanfianisculul e | act - reviziurl i | oact o
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 10 11 12
99 |Asigurarea respectarii A ¢ribuirea  [Posarul achizitiei Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3| 3 lpri
prevederilor  legale  inlcontractelor [Publice nu personal personalului la cursuri| 2019 m..::w-.
activitatea ~de  achizitiipyin respecti conditiile specializat de perfectionare anm”mw..
publice MM.M_M&:E de de conformitate Achizitii
g . Publice
competitiv
100 |Asigurarea respectirii tribuirea  |Distrugerea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2| 2| 4| .

. A . . . Primar
prevederilor  legale  iInjcontractelor |[dosarului personal personalului la cursuri| 2019 S
activitatea  de mnrmnmam?&_ achizitiei publice [specializat de perfectionare e.m.ﬁm..
publice procedura de inaintea limitei b&EM m..w:

dialog minime a ublice
competitiv termenului legal _hu
101 |Asigurarea respectariip qribuirea  [PAStrarea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  inl.ontractelor [dosarelorin personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de mnrmuzmvwi locatii gi/sau specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de conditii Achizitii
dialog necorespunzitoar Publice
competitiv _ [¢
102 _>mmm=..m~.a= respectiriilAtribuirea  Anungul de Lipsa 2 | 3| 6 [Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor  legale  inicontractelor |intenfie nu personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea ~de  achizitiiprin respecta specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de continutul minim chizitii
negociere cu ([de informatii ‘W.__u:an
publicarea
unui anunt
de
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Risc merent Risc rezidual
Cauzele care Data
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul favorizeaza Mm_.w Imp Exp Strategia adoptati ultimei MMM Imp mﬁ,u Obs.
te te
0 l 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
103 |Asigurarea respectiriiAtribuirea [Anuntul de [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale inicontractelor [intentie nu este |personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin publicat in specializat de perfectionare r
publice procedura de termenul legal Resp.
negociere cu Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
104 (Asigurarea respectariiAtribuirea |Anuntul de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 [ 2 [ 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale inicontractelor |intentie cuprinde [personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiijprin in comun achizitii [specializat de perfectionare r
publice procedura de |[de produse, Resp.
negociere cu [lucrdri si servicii Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
105 Asigurarea respectariiAtribuirea Anunturile de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  injcontractelor |participare nu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin respecta conditiile specializat de perfectionare r
publice procedura de (de conformitate. Resp.
negociere cu Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data
MM Obiective / Activitati Riscul favorizeazi Mw Imp Exp Strategia adoptata ultimei MMM Imp Exp Obs.
) m.muﬂbﬁm riscului ilita act une —.m<.E.EH. ilita  lact :-.-mu
o e © e
0 1 2 3 4 |15 6 7 8 9 (10 11 12
106 |Asigurarea respectiriiAtribuirea |Anunturile de  |LiPSa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  injcontractelor participare personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizifiiprin publicate in alte specializat de perfectionare r
publice procedura de jmijloace de Resp.
negociere cu finformare contin w»n_..u.a.
publicarea [informatii diferite Dbl
unui anunt |de cele apirute in Publice
de M. Of. al
participare |Romaniei
107 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  [Estimarea eronataLipsa 2 | 2 | 4 |Participarea 30,10 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inicontractelor |a valorii personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizifiijprin contractelor de |specializat de perfectionare r
publice procedura de [produse/lucrari/se Resp.
negociere cu |r vicii Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de :
108 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  [Procedura de Lipsa 212 4 ﬁ»imamﬁmﬁm» 30,10 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale injcontractelor |atribuire a personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizifiiprin contractului de  [Specializat de perfectionare r
publice procedura de jachizitie publica Resp.
negociere cu |este stabilita fara Achiziti
publicarea [respectarea P
unui anunt  |pragurile valorice Publice
de prevazute in
participare ordonanta
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Risc inerent

Risc rezidual

Cauzele care b Data p
mw Obiective / Activitati Riscul @Mmmmwmm wa Imp [EXP | Strategia adoptatd ultimei vwm Imp wa Obs.
riscului  filita | act™® reviziuri fita fact '
te te
0 1 2 3 4 | 5] 6 7 8 9 10 11 12
109 |Asigurarea respectiriiAtribuirea |Divizarea Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 [ 1 | 3| 3 | Primar
prevederilor  legale  fincontractelor [achizitiei publice |personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin astfel incat sa se [specializat de perfectionare r
publice procedura de jobtina plafoane Resp.
negociere cu [partiale mai mici Achizifi
publicarea i
unui anunt Publice
de
110 |Asigurarea respectariiAtribuirea |Oferirea de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  imicontractelor (informatiiin personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin avans unui agent [specializat de perfectionare r
publice procedura de economic. Resp.
negociere cu Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
111 |Asigurarea respectariifAtribuirea |[Termenele de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  in/contractelor |raspuns la personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin solicitarile de specializat de perfectionare P
publice procedura de |clarificari nu sunt Resp.
negociere cu [respectate Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
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C Risc inerent Risc rezidual
mcu&o care P Data |p
A Obiective / Activitati Riscul @memmw% bab [Im [XP | Strategia adoptats |ultimei bab [lmp [EXP | Obs
riscului  filita [Pact Wm rEVIZIUTL Hiita jact .,53
te te
0 1 2 3 41 5|6 7 8 9 110 11 12
112 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  |Incheierea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  inicontractelor contractului de |personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin achizitie nu specializat de perfectionare r
publice ~ |procedura de respecti conditiile Resp.
negociere cu |de conformitate Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
113 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  [Contractul nu se |Lipsa 2 | 2 | 4 |Participarea 30,10 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inicontractelor fincheie cu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin ofertantul a ciirei |[specializat de perfectionare r
publice procedura de oferta a fost Resp.
negociere cu |declarata Achiziti
publicarea [castigitoare i
unui anunt Publice
de
114 |Asigurarea respectarii Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | T | 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  in|Atribuirea personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiicontractelor |[Existenta specializat de perfectionare r
publice prin diferentelor intre Resp.
procedura de termenii previzuti Achiziti
negociere cu (in caietul de i
publicarea [sarcini i termenii Publice
unui anunt  |cuprinsi in
de contractul de
iparticipare lachizitie incheiat

337122




CHiraR Risc inerent i Risc rezidual
At Obiective / Activititi Riscul @me_mm%m e (i EXD | Strategia adoptats ultimei [pay [mp Exp| - Obs.
riscului  flita | 2t N lita foct A
e e
0 1 2 3 4 15| 6 7 8 9 [10 | 11 12
115 |Asigurarea respectiariiAtribuirea |Anuntul de Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1T | 3| 3 | Primar
prevederilor  legale finicontractelor |atribuire nu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin respecta condiftiile specializat de perfectionare r
publice procedura de [de conformitate. Resp.
negociere cu Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
116 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  |Dosarul achizitiei [Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1 [ 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale incontractelor [publice nu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizifiijprin respectd conditiile specializat de perfectionare r
publice procedura de (de conformitate Resp.
negociere cu Achiziti
publicarea i
unui anunt Publice
de
117 |Asigurarea respectariiAtribuirea [Distrugerea ILipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 [ 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  injcontractelor |dosarului personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiiprin achizitici publice [specializat de perfectionare r
publice procedura de [inaintea limitei Resp.
negociere cu [minime a Achiziti
publicarea |termenului legal i
unui anunt Publice
de

34/122




Cauzele care Risc inerent Dati _w._mo rezidual
N Obiective / Activititi Riscul favorizeazi P10 IEXp|  Strategia adoptatd |ultimei P10 imp Exp | Obs,
Crt. aparitia bab une mel - bab ac lune
riscului  filita jact | o eVIZIUM fjita | | e
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 | 10f 11 12
118 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  [Pistrarea Lipsa 2 [ 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  injcontractelor dosarelor in personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizifiijprin locatii si/sau specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de (conditii Achizitii
negociere cu [necorespunzitoar Publice
publicarea |e
unui anunt
de
119 |Asigurarea respectarii A tribuirea |[PEFPO nu Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 3010 | 2| 2 | 4 .
prevederilor  legale in indeplineste personal personalului la cursuri| 2019 Primar
At . MMcontractelor n e . Secretar
activitatea  de  achizitiilyrin conditiile de specializat de perfectionare a.mﬂam
publice procedura de conformitate >a_=nmﬂ.m
cerere de ublice
oferte
120 |Asigurarea respectariiA ¢ribuirea [DEPO cuprinde |LiPs3 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 [ 2 | 2 | 4 |Primar
prevederilor  legale  injconiractelor |specificatii personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de achizitii prin redactate in specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de ffavoarea unui Achiziii
cerere de anumit agent Publice
oferte economic
121 |Asigurarea respectariiz tribuirea |DEPO Lipsa 2 | 3 | 6 |[Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor  legale  injcongractelor [restrictioneazi  personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitii prin posibilitatea specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de|depunerii Achizifh
cerere de ofertelor de ciitre Publice
oferte toti ofertantii.
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[ Cauzele care Risc inerent 5 Risc rezidual
S - Data
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul favorizeazi Mwm Imp [EXP | Strategia adoptatd lultimei Mww Tmp Exp | ops.
. aparifia % une reviziuri .., | acune
:mOC.—Cm _—;m. act re ——._,_“m. t re
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 1 10| 11 12
122 |Asigurarea respectariiAtribuirea |Autoritatea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 | 2 [ 4 Primar
prevederilor  legale  finjcontractelor |contractantd nu personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizitiiprin transmite in specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de termen DEPO Achizitii
cerere de citre toti Publice
oferte ofertantii care au
inaintat o
solicitare in acest
123 |Asigurarea respectiriiAtribuirea |y, rificarile si  |Lipsa 213]6 Participarea 3010 | 2 [ 2 | 4 Primar
prevederilor  legale  injcontractelor completiirile ]a  |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizitiilprin DEPO nu sunt  [SPecializat de perfectionare Resp.
publice procedura de ¢,.anomise tuturor Achizifii
cerere de ofertantilor care Publice
oferte au primit
documentatia
initiald
124 |Asigurarea respectariiz ¢ribuirea [Procesul-verbal |Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale in contractelor (d€ deschidere a |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de un—.munm_:.m: ofertelor nu specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [respecti cerintele A chizitii
cerere de de conformitate. Publice
oferte
125 |Asigurarea respectiriip ¢rihyirea |Acceptarea oferteiLipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 [ 2 | 4 |Primar
prevederilor  legale  inlooniractelor Medepuse la personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de wn_:w::_u..m: termen. specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de >n_:.nm§
cerere de Publice
oferte

36/122




C Risc inerent Risc rezidual
auzele care b Data |p rw
IS Obiective / Activitati Riscul favorizeaza | "9 . IEXp | Strategia adoptatd  |ultimei 0 Imp [Exp | QObs.
Crt. aparitia  |bab une mel bab | .- line
riscului ilita @act re reviziur ilita t re
te te
0 1 2 3 4 1 5] 6 7 8 9 10] 11 12
126 |Asigurarea respectirii/A (ribuirea  |[Restrictionarea  [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor  legale  injcontractelor Mumérului personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea ~ de  achizitiiy iy ofertelor depuse. [specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de Achizitii
cerere de Publice
oferte
127 [Asigurarea respectiriip ¢ribuirea  [Modificarea/retra [Lipsa 2 [ 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2| 4] .
prevederilor  legale  inlcontractelor | €vea oferteiin personal personalului la cursuri| 2019 Primar
activitatea  de achizitiiy yjp perioada de specializat de perfectionare moﬂ.M“m..
publice procedura de valabilitate Pa__mumﬂ.m
MM.MMMW de Publice
128 |Asigurarea respectariip ¢ribuirea  |Acceptarea ofertei Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor  legale  iniconeractelor |ne n:M:u: e/neinreg personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de achizitiiy rin istrate/fard specializat de perfectionare Resp..
publice procedura de capacitate tehnici Achizitii
cerere de si economico- Publice
oferte financiara
129 |Asigurarea respectariiA (ribuirea  Procedura nu se |LAPS2 2 | 3 | 6 [Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 |Primar
prevederilor  legale  inlcongractelor [repeti in cazul in personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea ~ de  achizitii,ip care numiirul specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de ofertelor depuse Achizitii
cerere de este mai mic de Publice
oferte doui
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C Risc inerent Risc rezidual
‘m:Nm._o care o Data |p
W:., Obiective / Activitati Riscul favorizeaza WMN Imp Exp Strategia adoptatd fultimei : mmﬂm Imp Exp | Ops.
It aparifia % une reviziuri |, | acune
riscului ilita | act re ilita - re
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 | 10} 11 12

130 Asigurarea respectirii Atribui Evaluarea Lipsa 217376 Participarea | 30.10 | 2 1 21 4 [Primar
prevederilor  legale ~ fnftribuurea el o use  personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizigii®ontractelor [0 L specializat de perfectionare Resp.
publice wﬂw.mn dura de concordani cu Achizitii

cerere de termenii previzuti Publice
oferte in caietul de
sarcini,

131 |Asigurarea respectiriip ¢ribuirea  |Stabilirea eronati [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor legale  injcon ractelor 12 clasamentului |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de mnrmm::ez: ofertelor specializat de perfectionare o Resp.
publice procedura de ?a_:m&:

cerere de Publice
oferte

132 {Asigurarea respectariilAtribuirea Raportul de Lipsa 2 [ 2 | 4 Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor  legale fin/contractelor evaluare a ofertei [Personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitiiprin si propunerea de SPecializat de perfectionare Resp,
publice procedura de |4 ribuire a Achizitii

cerere de contractului nu Publice
oferte indeplineste

conditiile de

conformitate

133 |Asigurarea respectariiz tribuirea  Rezultatul Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1 [ 3 [ 3 Primar
prevederilor  legale  inl onractelor [€Valudriinuse  |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitii prin comunici ) specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de participantilor Achizitii

cerere de Publice
oferte
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Cauzele care W_wn inerent Data wﬂmo rezidual
D . el . izeaza [Pro . ale 0
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul mmMWMMMNNm bab [Imp mww Strategia adoptatd  |ultimei ¢M¢ mp Exp | Obs.
riscului  flita | act re reviziuri fiiea jact | M
te te
0 1 2 3 4156 7 8 9 | 10| 11 12

134 Asigurarea respectiiriip tribuirea  [EStimarea eronatajLipsa 2 | 2 | 4 |[Participarea 30,10 | 1 | 3 | 3 [Primar
prevederilor  legale  inlcontractelor [ Valo rii personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizifiiyyip contractelor de  specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de u-.ma._.;a\_:n;.imm A chizitii

cererede [P V' Publice
oferte

135 |Asigurarea respectiriiAtribuirea |procedura de Lipsa 2 | 2| 4 |Participarea 173000 [ T3] 3 Primar
prevederilor  legale incontractelor |3¢ribuire a personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitiiprin contractului de  specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de j;chizitie publica A chizitii

cerere de este stabilita fara Publice
oferte respectarea

pragurile valorice

prevazute in

ordonanta

136 Asigurarea respectiriiA tribuirea |Pivizarea Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3 | 3 Primar
prevederilor  legale  inlcon¢ractelor [@chizitiei publice personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea ~ de  achizitiilyip astfel incat sa se specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de obtina plafoane Achizitii

cerere de partiale mai mici Publice
oferte -

137 |Asigurarea respectiriiA tribuirea |Oferirea de Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 e
prevederilor  legale | ontractelor [nformatiiin personal personalului la cursuri{ 2019 wE:E..
activitatea ~ de  achizifiijiy avans unui agent |specializat de perfectionare nnﬁ..Mm»-.
publice ﬁh.wnoamﬂm de €conomic. >n_.mmmﬂ.m

cerere Publice
oferte :
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Cauzele care meo inerent Data 1sc rezidual
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul Hmmmwmdmwmm vwm Imp WM% Strategia adoptati ultimei WMN Imp mme Obs.
riscului  flita | act’e reviziuri fifiga fact '
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 [ 10| 11 12
138 |Asigurarea respectariiA ¢ribui Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2| 4 |
prevederilor  legale fin WM:%MM”MM... Termenelede | 0.5, personalului la cursuri| 2019 Primar
activitatea  de  achizitii raspuns la specializat de perfectionare Secretar
publice dura de morn.:m-i.a de Resp.
procedura de o1q rificari nu sunt Achizitii
cererede | oqhectate Publice
_ oferte
139 |Asigurarea respectariijp tribuirea  [Incheierea Lipsa 2 [ 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  inloon¢acielor [cOntractuluide |personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitii prin achizitie nu specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [respecta conditiile Achizitii
cerere de de conformitate Publice
oferte
140 |Asigurarea respectariip tribuirea |Contractul nu se |Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | T | 3 | 3 [Primar
prevederilor legale in contractelor [incheie cu personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de achizitii, i ofertantul a cirei Specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de oferti a fost Achizitii
cerere de declarati Publice
oferte castigitoare
141 |Asigurarea respectariiAtribuirea Exi Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | T | 3 | 3 |Primar
. A xistenta . .
prevederilor  legale  in/contractelor diferentelor intre personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitiijprin termenii previzuti specializat de perfectionare Resp.
publice proceduradels ..o de Achizitii
cererede 5o cini si termenii Publice
oferte cuprinsi in
contractul de
achizitie incheiat
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care b Data |p
HMM Obiective / Activitati Riscul @MWM_M\MMN@ wmow Imp mwc Strategia adoptatd |ultimei dw..m Imp mM% Obs.
riscului  flita | act! 1o reviziuri  ilia fact "7
te te
0 1 2 3 41 516 7 8 9 { 10] 11 12
142 |Asigurarea respectiriip tribuirea  |Anuntul de Lipsa 2| 2| 4 [Participarea 3010 | 1133 .
: A - ; . Primar
prevederilor  legale  injcontractelor [@tribuire nu personal personalului la cursuri| 2019 S t
activitatea  de  achizitiipyin respecti conditiile specializat de perfectionare nm.n ar
publice procedura de de conformitate. Pa—:ﬂmﬂm
cerere de Publice
oferte
143 |Asigurarea respectiriig ¢ribuirea  [Dosarul achizifiei [Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3| 3 i
prevederilor  legale  inl on¢ractelor [Publice nu personal personalului la cursuri; 2019 m..:_::.
activitatea ~ de  achizifiipyp respecti conditiile [specializat de perfectionare nﬂmhn..
publice procedura de [de conformitate >nrmmmﬂm.m
cerere de Publice
oferte
144 Asigurarea respectiriip ¢ribuirea  |Distrugerea Lipsa 2 |3 1 6 [Participarea 30,0 | 2 | 2 | 4 s
prevederilor  legale  inlcontractelor |dosarului personal personalului la cursuri| 2019 m..::m..
activitatea  de  achizifiilin achizitiei publice [specializat de perfectionare nﬂ.wus..
publice procedura de [inaintea limitei ,Pn_.mmﬂ.m
cerere de ~ [minime a Publice
oferte termenului legal
145 |Asigurarea respectariiA ¢ribuirea  [Fastrarea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  injconiractelor [d0Osarelorin personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
unu?.:ﬁna de xnrw:wm_ﬁ.w: locatii .m.{mms specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de condifii 5 Achizitii
cerere de necorespunzatoar Publice
oferte M
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Cauzele care Hu_ﬁmo inerent Data Risc rezidual
A Obiective / Activitati Riscul FOREAE gt lImp Exp|  Strategia adoptatd |ultimei  jpag fimp Exp | Obs
riscului  filita | act"o reviziuri fijia fact [°
te te
0 1 2 3 41 5] 6 7 8 9 1 10] 11 12
146 Asigurarea respectariip ¢ripuirea |EStimarea eronata|Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1 | 3 | 3 [Primar
prevederilor  legale  inl o, ¢ractelor (@ Valorii personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de mnEN::-i: contractelor de  |specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [Produse/lucrari/se A chizitii
cumparare |f Vicll Publice
directa
147 |Asigurarea respectiriiAtribuirea  pr.ocedura de Lipsa Z | 2| 4 [Participarea | 3010 11 | 3 [ 3 [Primar
prevederilor legale  injcontractelor |,¢.p .. personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de  achizitiiprin contractului de  [Specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de |, hizitie publica Pa—.w.ummm
cumparare leste stabilita fara Publice
directa respectarea
pragurile valorice
prevazute in
ordonanta
148 |Asigurarea respectiriip ¢ribuirea |Divizarea Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1| 3 [ 3 |Primar
prevederilor  legale  nj s telor |achizitiei publice |personal personalului Ia cursuri| 2019 Secretar
activitatea de m&zuﬁmv;: astfel incat sa se [specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [0btina plafoane Achizitii
cumparare |partiale mai mici Publice
directa
149 |Asigurarea respectiriiz ¢ribuirea  |Oferirea de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2| 4]
prevederilor  legale  finloon¢ractelor [informatii in personal personalului la cursuri| 2019 M-.::m:.
activitatea  de  achizifiily in avans unui agent |specializat de perfectionare ecretar
publice P economic Resp.
procedura de * A chizitii
cumparare Publice
directa
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Cauzele care Risc inerent 5 Risc rezidual
_ e ata
mm Obiective / Activitati Riscul mmwmw_mmwmm me Imp mwv Strategia adoptatd |ultimei __WMN Imp _mx_u Obs.
riscului  filita act” nw EVIZIUTL fjita jact EN
te te
0 1 2 3 415 M 7 8 9 | 10| 11 12
150 [Asigurarea respectariiA tribui Lipsa 2|3 Participarea 3010 | 2 | 2| 4 | .
prevederilor  legale in ohhwwuhﬂmwo.. ,Ho..:.aum_a de personal personalului la cursuri| 2019 MEEE.
activitatea ~de  achizitiiprin raspuns ‘a specializat de perfectionare ecretar
publice d d mo__n.;w:_.n de w.nw._u...
procedura deiq1, vificari nu sunt Achizitii
cumparare \.espectate Publice
directa
151 |Asigurarea respectrii s ¢ribuirea  [INcheierea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  inleontractelor [cONtractuluide - personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizifiiy iy, achizifie nu specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de respecta conditiile Achizitii
cumparare [d€ conformitate Publice
directa
152 |Asigurarea respectiiriia ¢ribuirea  |Contractul nu se [LiPSa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3 | 3 [Primar
prevederilor  legale  inl.ontractelor [incheie cu personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizitiiy iy ofertantul a cirei Specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de joferta a fost Achizigii
cumparare |declarati Publice
directa castigatoare
153 |Asigurarea respectiriiAtribuirea |p .. nta Lipsa 2 [ 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3 | 3 [Primar
ﬂgqmanm_eq legale  incontractelor diferentelor intre personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizifiiprin termenii ?.memu:ﬁ%oﬁm:mﬁ de perfectionare Resp.
publice procedurade i .:oi01 de Parmm#:
CUMPATAre  Igqycini §i termenii (Publice
directa cuprinsi in
contractul de
achizitie incheiat
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Cavaels tiite Risc inerent Risc rezidual
INT. Oblisetive I Activitst . favorizeaza |Pro E : Data  [prq _
Cri. iective / Activitati Riscul aparitia  bab [Imp XP|  Strategia adoptatd ultimei |, [Imp EXP | Obs,
riscului  filita | act" 2 reviziuti it fact [
e re e re
0 i 1 _ 2 3 4 | 5|6 7 8 9 | 10f 11 12
154 |Asigurarea respectiriip tribuirea |Anuntul de Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1| 3 ]3| |
prevederilor  legale  inj.ontractelor [atribuire nu personal personalului la cursuri| 2019 Primar
activitatea  de  achizitiijy iy respectii conditiile specializat de perfectionare Secretar
publice procedura de [de conformitate. Resp,
cumparare Wn”"m;:
directa i
155 Asigurarea respectiriip ¢ribuirea  P0sarul achizigiei [Lipsa 2 | 2 | 4 |Participarea 3010 | 1| 3| 3
prevederilor  legale  nj.onivactelor [Publice nu personal personalului la cursuri| 2019 Primar
activitatea  de  achizitii, i, respecti conditiile specializat de perfectionare Secretar
publice procedura de |de conformitate Reap
cumparare Wn__““.uhﬁ:
directa i
156 Asigurarea respectiriip ¢ripuirea  |[Distrugerea Lipsa 2 | 3 | 6 |[Participarea 3010 | 2| 2 [ 4| |
prevederilor  legale  inlconiractelor (dosarului personal personalului la cursuri| 2019 Primar
activitatea  de wnrmnzmﬁl.- achizitiei publice specializat de perfectionare Secretar
publice procedura de inaintea limitei WWM—.......
cumparare |minime a Achizitii
directa termenului legal Publice
157 Asigurarea ..mmuno_”mw: Atribuirea |PAastrarea [Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 [Primar
prevederilor  legale  inloontractelor [dosarelor in personal personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea  de  achizitiil, .y locatii si/sau specializat de perfectionare Resp.
publice procedura de [conditii A chizitii
cumparare |necorespunzitoar Publice
directa i
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Cauzele care Risc inerent Dt Risc rezidual
o Obiective / Activitati Riscul R Pro fimp EXP | Strategia adoptatd (ultimei [pay [Tmp [EXP | Obs.
riscului  flita mﬁ:ﬂw FEVIZIUTL lita jact EM
te te
0 1 2 3 4 1 516 7 8 9 (10 | 11 12

158 |Asigurarea respectariig (ribuirea /EStimarea eronataLipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1| 3| 3 | Primar
prevederilor  legale  ncontractelor [@ Valorii personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiilge inchiriere [cOntractelor de specializat de perfectionare r
publice si u..m.-...ﬁm::i.ﬁ.&mo Resp.

concesionare [ V¢! Achiziti
a bunurilor -
din Publice
patrimoniul

institutiei

159 Asigurarea _.nm_uaﬁmmm Atribuirea |Procedura de Lipsa 2121 4 Participarea . 30,10 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  Inlconeractelor |atribuire a personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiige jnchiriere lcontractului de Specializat de perfectionare r
publice si achizitie publica Resp.

concesionare leste stabilita fara Achiziti
a bunurilor [respectarea L
din pragurile valorice Publice
patrimoniul |prevazute in

| _ linstitutiei ordonanta .

160 |Asigurarea respectariiA ¢ribuirea |Pivizarea Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inl ¢ calor [@chizitiei publice personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiie jnchiriere @Stfel incat sa se |specializat de perfectionare r
publice gi obtina plafoane Resp.

concesionare [partiale mai mici Achiziti

: i
M%:::E_S. Publice
patrimoniul

B institufiei
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Risc inerent

Risc rezidual

Cauzele care - Data p
7 P . i 5 [Pro : . Sy Do
W.ﬂ Obiective / Activitati Riscul favorizeaza bab [Imp Exp Strategia adoptatd  |ultimei hab [Tmp EXp | Obs.
. aparifia D4 une reviziuri ke une
riscului [ilita @ct | o ilita act |0
te te
0 1 2 3 4 1 5] 6 7 3 9 10| 11 12
161 Asigurarea respectiiriip ¢ribuirea  [Oferirea de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 [ 2 [ 4 | Primar
prevederilor  legale  inj.oniractelor [Mformatiiin personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizifiige inchiriere [@vans unui agent |specializat de perfectionare r
publice si economic. Resp.
concesionare Achiziti
a bunurilor -
din Publice
patrimoniul
institutiei
162 [Asigurarea respectariip ¢ ibuirea |I€rmenele de Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 [ 4 | Primar
prevederilor  legale  inj . ne00 cojo - raspuns la personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizitiilje inchiriere SOlicitarile de specializat de perfectionare r
publice si clarificari nu sunt Resp.
concesionare [respectate Achizifi
a bunurilor !
din Publice
patrimoniul
institutiei
163 |Asigurarea respectariijq ¢ib Incheierea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
! . JAtribuirea . : :
prevederilor legale in contractelor [contractuluide |personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizifiige inchiriere [@Chizitie nu specializat de perfectionare r
publice si respecta conditiile Resp.
concesionare |d¢ conformitate Achiziti
a bunurilor A
din Publice
patrimoniul
institutiei
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Cauzele care W_mo inerent st W_mo Bmaﬂm
. e . i 5 [Pro . . atd  pPro
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul mmMMMMMMNm bab [Imp Exp Strategia adoptatd  ultimei  j,,1 [Imp XP| Obs.
: o une EONPOR ne
riscului  [ilita | ach o reviziuri fita jact |° re
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 10 | 11 12
164 |Asigurarea respectariiA tribui Contractul nu se |[Lipsa 2 | 2 | 4 |Participarea 3010 | 1| 3 | 3 | Primar
¢ pectariip tribuirea |} " A .
prevederilor  legale  injcontractelor [ncheie cu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de  achizitiie jnchiriere [0fertantul a cirei [specializat de perfectionare r
publice si oferti a fost Resp.
concesionare [declaratd Achiziti
a bunurilor [castigatoare i )
din Publice
patrimoniul
institutiei
165 |Asigurarea respectiriip ribuirea . Lipsa 2 | 2 | 4 Participarea 3010 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  inloontractelor Existenta personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea ~ de  achizitilge inchiriere diferentelor intre |shecializat de perfectionare r
publice i termenii prevazuti Resp.
concesionare |- caietulde Achiziti
a bunurilor sarcini M.)ﬁ_..:a:: i
. cuprinsi in li
din . contractul de Publice
_u»ﬂ.HE%:._E achizitie incheiat
institutiei
166 |Asigurarea respectiiriilp ¢ribuirea  |Anuntul de ILipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  in.on¢ractelor [@Atribuire nu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizitiige inchiriere resPectd conditiile specializat de perfectionare r
publice si de conformitate. Resp.
concesionare Achiziti
a bunurilor !
din Publice
patrimoniul
institutiei
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Risc inerent

Risc rezidual

Cauzele care 5 Data [p
i L . i i Pro . 5 e o ;
W__... Obiective / Activitafi Riscul memMMMMNm bab [Imp EXp | Strategia adoptatd fultimei bab [[mp Exp|  Obs,
. s une oty ied fo0 n
riscului  filita | act™ - reviziuri fijits jact [ qM
te te
0 1 2 3 4 | 5| 6 4 8 9 101 11 12
167 |Asigurarea respectariijp ¢ribuirea [Posarul achizifiei [Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1 [ 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale  injcon(ractelor [Publice nu personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizifiige inchiriere respectd conditiile [specializat de perfectionare r
publice si de conformitate Resp.
concesionare ”pa_-.u_n.
a bunurilor i
din Publice
patrimoniul
institutiei
168 |Asigurarea respectariip ¢ribuirea  [Distrugerea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor legale inlcontractelor [dosarului personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea  de  achizitiige jnchiriere [@Chizifiei publice |specializat de perfectionare r
publice si inaintea limitei Resp.
concesionare /Minime a Achiziti
a bunurilor [fermenului legal i
din Publice
patrimoniul
institugiei
169 |Asigurarea respectirii ¢ribuirea  ([PAstrarea Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor  legale  injon e ctolor ([dosarelor in personal personalului la cursuri| 2019 Secreta
activitatea de achizitiige inchiriere [locatii si/sau specializat de perfectionare r
publice Si conditii Resp.
concesionare /necorespunzitoar Achiziti
a bunurilor [¢ LA
din Publice
patrimoniul
institutiei
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Cauzele care Risc inerent Batn Risc rezidual
A Obiective / Activitati Riscul QMMMMW& ro Tmp [pyp|  Strategia adoptatd  fultimei E1 fmp Exp| Obs.
riscului  filita | actune TEVIZIUTT filita lact |jyne
te re te re
0 1 2 3 41516 7 8 9 {10 | 11 12
Departamentul Asistenta Sociala si Autoriil2'€ Tutelara
170 |Asigurarea respectiriipyimirea si [Acordarea Modificari 2 | 2 | 4 |Verificarea dosarelor | 30.10 [ 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale ?3_.;8:»..@» alocatiei egislative de catre 2 persoane 2019 Personal
activitatea de  asistentdl ererilor complementare |Lipsa Asistenf
sociali privind plata necuvenite cu personaluui a Sociald
alocatiei prejudicierea specializat Contabil
familiale mo:mxmﬁm_ow sau a -sef
complementa institutier.
re si a
alocatiei de
. sustinere
171 |Asigurarea respectiriip imireasi |[Acceptarea unor Modificari 2 | 2 | 4 | participarea 30.10 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor  legale in solutionarea dosare incomplete legislative \_,um_.mc..;.._m_..: implicat 2019 Personal
activitatea de  asistentil e erilor sau Lipsa in activitati de _ Asistent
sociala privind plata necorespunzatoar |personaluui asistenta sociala la a Sociala
alocatiei e specializat mstruiri ﬁ.o_._o._.no cu Contabil
T‘”Em—mm—ﬁ teme m—ww@ﬁ—mﬂmﬂﬂ lm@.—.
complementa ao.:m:_:_:_w
re sia - verificarea dosarelor
alocatiei de de catre 2 persoane
sustinere
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Risc inerent

Cauzele care

Risc rezidual

_ S o Data
mw Obiective / Activitati Riscul QMNMMMNQ MMN Imp [Exp Strategia adoptata ultimei me Imp _mu_6 Obs.
riscului  filita | actyne TEVIZIUTT fiita lact fine
te re te re
0 1 2 3 4 1 5] 6 7 8 9 | 10[ 11 12
172 |Asigurarea respectirii Primirea si [Favorizarea unor Neindepliirea| 2 | 27| 4 |Cunoasterea de catre | 30.10 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor legale in solutionarea (Ceétdteni prin sarcinilor de angajati a drepturilor | 2019 Personal
activitatea de asistenti cererilor omisiuni voite serviciu si obligatiilor ce le Asistent
sociali privind plata [Vizavi de bunurile revin conform a Sociald
alocatiei detinute. contractului de munci Contabil
amiliale -sef
complementa
re sia
alocatiei de
sustinere
173 |Asigurarea respectirii Primireasi [Necunoasterea  [Efectuarea 2 | 3 | 6 |- efectuarea de anchete] 30.10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor legale in solutionarea [Stirii defapta  |janchetelor sociale, la domiciliul 2019 Personal
activitatea de asistenti cererilor amiliior care fac [sociale doar solicitantului de ajutor Asistent
sociala privind plata obiectul scriptic sau social 4 Sociala
alocatiei anchetelor sociale.(de persoane - participarea Contabil
familiale fara personalului implicat -sef
complementa specializare in activititi de
re si a in domeniu asistenti sociali la
alocatiei de instruiri periodice cu
susfinere teme specifice
174 |Asigurarea respectarii Acordarea  |Acceptarea unor [Modificari 2 | 3 | 6 | participarea 3010 | 2 1 2] 4
prevederilor legale in alocatiei de |dosare incomplete legislative personalului implicat 2019
activitatea de asistenti stat pentru  [sau Lipsa in activititi de
sociali copii in necorespunzatoar [personaluui asistenta sociali la
varsta de B specializat instruiri periodice cu
panila 18 teme specifice
ani domeniului;
- verificarea dosarelor
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Cauzele care Risc inerent Data Risc rezidual
Nr. Obiective / Activitati Riscul favorizeazd PTo [mp [EXP | Strategia adoptatd |ultimei Lro Imp [EXP |  Obs.
Crt. aparitia  [pab ine mel . bab e
riscului ~ [ilita | act™ .o FEVIZIUTL Yijita jact |° o
te te
0 1 2 3 4 1 516 7 8 9 110 | 11 12
175 |Asigurarea respectirii cordarea |Acceptarea unor Modificari 2 | 3| 6 |- participarea 3010 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor legale in ajutorului  |dosare incomplete legislative personalului implicat 2019 Personal
activitatea de asistenta social sau Lipsa in activitafi de Asistent
ociala necorespunzatoar personaluui asistenti sociala la a Sociala
e specializat instruiri periodice cu Contabil
teme specifice -sef
domeniului;
- verificarea dosarelor
176 |Asigurarea respectarii Acordarea [Imposibilitatea  |Lipsa 3 | 3 | 9 |Participarea 30,10 | 3 | 3| 9| primar
prevederilor legale in ajutorului  [finalizarii personaluui personalului implicat 2019 Personal
activitatea de asistentd social dosarelor de citre [specializat in activitifi de Asistent
sociala organele de drept. asistenti socialid la 5 Sociali
instruiri periodice cu Contabil
teme specifice _sef
177 memﬂmwﬂmw Mﬁwﬁnwgmq: Acordarea Acordareade  |Modificari 2 | 2| 4 [Verificarea dosarelor | 30.10 [ 1 | 3 | 3 | primar
gale In ajutorului  |grepturi binesti  jjepislati de catre 2 persoane 2019 Personal
activitatea de asistentd social necuvenite cu mmm.“w»cﬁ Asistent
sociali prejudicierea ﬂowmo:m_::m a Sociala
%mm:mﬁ:oq sau Alghecializat Contabil
institutiel. -sef
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual

Nr. s IO . favorizeaza [Pro Data p

. . oald prg
Crt. Obiective / Activitati Riscul aparitia  |bab [mp MM% Strategia adoptata ultimei . Imp _mxﬁ Obs.
riscului  filita fact reviziuri fipip, | 8¢ U0°
to re | U] e
0 1 2 3 41516 7
. 1 8 | 9] 10/ 11| 12

178 Asigurarea respectarii Acordarea  Necunoasterea  [Efectuarea 3 | 3 | 9 |- efectuarea de anchete] 30.10 | 3 | 3 | 9 | Primar
_u..o.ﬁao:_c.. _mwﬁo in_ ajutorului  stirii de fapt a anchetelor sociale, la domiciliul 2019 Personal
MMMMW»S» de asistenti social Mﬂwﬂhﬁ._.. care fac “M”“Mwwnﬁwﬁﬂ me:.&_nsiz_i de ajutor Asistent

. socia A Sociala
anchetelor sociale. wo persoane - _us..:nm—x:.mm. Contabil
ara personalului implicat -sef
specializare in activititi de
in domeniu asistentii sociali la
instruiri periodice cu
teme specifice

179 Asigurarea respectirii Acordarea F ] Neindepliirea| 2 | 3 | 6 | T . 3010 | 2| 2| 4| p;
prevederilor legale in ajutorului avVOrizarea unor \o, .cinilor de Cunoagterea de ciitre 2019 rmar
activitatea de asistenti social cetageni prin serviciu angajati a drepturilor Personal
sociali omisiuni voite si obligatiilor ce le Asistent

vizavi de bunurile revin conform a Sociali
detinute. contractului de munci Ocm:mc__

L § — ~5€

180 Asigurarea respectarii Acordarea  |Acordare de ) . 2 | 3 | 6 |Verificarea dosarelor | 30.10 | 2 | 2 | 4 ; :
prevederilor legale in ajutorului  |bunuri Modificari de catre 2 persoane 2019 Primar
_Wa:iﬂ:m» de asistenta social persoanelor legislative Fersonal

ociala neindreptitite.  [L4Psa Asistent
personaluui a Sociali
rtanm»:uﬁ Contabil
- - - - . u 0*'

181 |Asigurarea respectirii Acordarea [Privarea de . ] 2 | 3 | 6 |Verificarea dosarelor | 30.10 | 2 | 2 | 4 : :
prevederilor legale in ajutorului  |drepturi a Modificari de catre 2 persoane 2019 Primar
activitatea de asistenti social persoanelor legislative Personal
social beneficiare. Lipsa Asistent

personaluui a Sociald
specializat _mUo.:»E_
sef
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Cauzele care Risc inerent Dt Risc rezidual
Nr. Obiective / Activititi Riscul favorizeaza Pro Imp [EXP | Strategia adoptatd  [ultimei Pro Imp EXP | Obs.
Crt. aparitia  [pab une e bab Py e
riscului  filita | ach .o [EVIZIUTL fijjta jact | Lo
te fe
mon 1 2 3 4156 7 8 9| 10 11| 12
! _ Wwwmwmwmmﬂ_... Mwﬁmwﬁm_.: Masurile de  |payorizarea unor Zn_:.nw__ur_m._os 2124 Cunoasterea de citre 30.10 [ 1131 3| Primar
ve WW e -5( —u—.Onmn.n—m t3 : . wmﬁ.nmﬂ.- or de iatia d turil 2019 Personal
activitatea de asistentit socialain ¢ ateni prin serviciu angajafi a drepturilor Asistent
Sociali . omisiuni voite si obligatiilor ce le o o
perioade  \yi75vi de bunurile revin conform a Sociala
sezonului |getinute. contractului de munci Contabil
rece -sef
183 |Asigurarea respectarii Masurile de |Acceptarea unor [Modificari 2 | 2| 4 | participarea 30,10 | 1| 3 | 3 | Primar
prevederilor legale in protectie dosare incomplete legislative personalului implicat 2019 Personal
activitatea de asistenta sociala in sau Lipsa in activititi de |Asistent
sociali perioade necorespunzitoar [personaluui asistenti sociala la a Sociala
sezonului e specializat instruiri periodice cu Contabil
rece teme specifice -sef
domeniului;
- verificarea dosarelor
184 |Asigurarea respectirii Masurile de |Acordarea de . . 2 | 2 | 4 |Verificarea dosarelor | 30.10 | 1 | 3 | 3 | primar
prevederilor legale in protectie drepturi binesti Modificari de catre 2 persoane 2019 Personal
activitatea de asistenta sociala in  [necuvenite cu __Mwm.mwﬁin Asistent
sociala perioade prejudicierea ﬂ%mcas.::m a Sociala
sezonului mo_.m:»..z.__o.. sau ajghecializat Contabil
rece institugien -sef
185 |Asigurarea respectirii Asistarea  |Acordarea de A 2| 2 | 4 |Verificarea dosarelor | 30.10 | 1 | 3 | 3 | primar
prevederilor legale in minorilor $i |grepturi binesti wﬁﬁa_mmw: de catre 2 persoane 2019 Personal
activitatea de asistenta persoanelor |, ecuvenite cu egislative Asistent
sociald varstnice  |prejudicierea memwzx_::m A Sociali
solicitantilor sau a specializat Contabil
institutiei. -sef
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Cauzele care Risc inerent Bata Risc rezidual
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul Ewmmmmw.nm MMN Imp M.M% Strategia adoptati ultimei W% Imp WMM Obs.
n.mwO_.\LCm __:nm. act re reviziuri _._;m. act re
te te
0 1 2 3 41516 7 3 9 10} 11 12
186 |Asigurarea respectarii Asistarea Cresterea Efectuarea 2 | 3 | 6 |-efectuarea de anchete| 30.10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor legale in minorilor si numirului de anchetelor sociale, la domiciliul 2019 Personal
activitatea de asistenti persoanelor |copii in situatii de sociale solicitantului de ajutor Asistent
sociala Tm-ﬁ:mnm risc. scriptic sau social a Sociala
de persoane - participarea Contabil
fara %aqmozs_c_i implicat -sef
specializare in activititi de
in domeniu asistenf sociali la
instruiri periodice cu
teme specifice
187 |Asigurarea respectirii Asistarea Neidentificarea [Efectuarea 2 | 2| 4 | efectuarea de anchete| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Primar
prevederilor legale in minorilor §i [problemelor anchetelor sociale, la domiciliul 2019 Personal
activitatea de asistenta persoanelor |minorilor sociale solicitantului de ajutor Asistent
socialid varstnice scriptic sau social a Sociali
de persoane - participarea Contabil
fara personalului implicat ~sef
specializare in activititi de
in domeniu asistenta sociali la
instruiri periodice cu
eme specifice
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care 5 Data p
Nr Obiective / Activitati Riscul favorizeaza '™ hy [EXp|  Strategia adoptata [ultimei -+ [lmp EXP | Obs.
Crt. aparitia  [pab une mel - bab e
riscului  [ilita | act o [EVIZIUTL flita jact | o
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 110 11 12
188 |Asigurarea respectirii Asistarea Necunoasterea  |[Efectuarea 2 | 2 | 4 [-efectuarea de anchete] 30.10 | 1 [ 3 | 3 | Primar
prevederilor legale in minorilor si stiirii de fapt a anchetelor sociale, la domiciliul 2019 Personal
activitatea de asistenfa persoanelor [familiior care fac sociale doar solicitantului de ajutor Asistent
sociald varstnice obiectul scriptic sau social 4 Sociala
anchetelor sociale.[de persoane - participarea Contabil
fara personalului implicat -sef
specializare in activitati de
in domeniu asistenta socialil la
instruiri periodice cu
teme specifice
189 |Asigurarea respectarii Asistarea  |Acordare de o 2 | 2 | 4 |Verificarea dosarelor | 30.10 | 1 | 3 | 3 | primar
prevederilor legale in minorilor si |bunuri Modificari de catre 2 persoane 2019 Personal
activitatea de asistenta persoanelor |persoanelor legislative sistent
sociali varstnice neindreptitite.  [LiPSa . 4 Sociali
personaluui |
specializat Contabil
~ sef
190 [Asigurarea respectirii Asistarea Cresterea Efectuarea 2 | 3 | 6 | efectuarea de anchete] 30.10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor legale in minorilor si |[numarului de anchetelor sociale, 1a domiciliul 2019 Personal
activitatea de asistenti persoanelor |copii sociale solicitantului de ajutor Asistent
sociali varstnice nesupravegheati. scriptic sau social 4 Sociala
de persoane - participarea Contabil
fara personalului implicat -sef
specializare fin activititi de
in domeniu asistenti sociali la
instruiri periodice cu
teme specifice
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_ Risc inerent ?cmo rezidual

__ Cauzele care Data |

INT L P . favorizeaza [Pro Ex . = -~ Pro Exp

Crt Obiective / Activitati Riscul aparitia  [bab |IMP ::% Strategia adoptatd  ultimei | .\ Imp N Obs.

| riscului  [ilita fact | rVIZIUM flita fact | o
te te B
0 1 2 3 41 5] 6 7 3 9 | 10| 11 12

Departamentul Secretar ) T 6P |

191 i Arii Modificari 3379 30. 3 rimar
>m.w=§..wm ..n%oﬁ»m._mgwo.ﬁ..a? Atacarea lor 12 |loglafis Elaborarea clara a Secrctar
prevederilor  legale in . g . 2019 :
activitatea secretarului promovarea fingtanga de proiectelor de HCL

SI m___..cq_u_n..mm contencios conform legislatiei in
prolectelor s dministrativ vigoare
de HCL 2316 . 30,10 | 2 | 2 | 4 [Pni

192 |Asigurarea respectariiElaborarea, . - Modificari intocmirea corecta si N rimar
prevederilor  legale  finjpromovarea MNWHM%M:E: 12 legisiative in termenul prevazut | 2019 Secretar
activitatea secretarului si aprobarea entocmirea de lege a documentelor

proiectelor necorespunzitoar previzute de actele .
de HCL e 2 documentelor normative in domeniu
prevazute de
actele normative
in domeniu o0 T2 b

193 |Asigurarea respectariiAccesul 1a  |Neadoptarea Modificari 2136 30.. rimar
prevederilor  legale  infinformatiile mﬁn.o..ﬂ:o..:-mzﬁ legislative Mw. w”ﬂmﬂﬂmﬂ:&n»m_oq 2019 Secretar
activitatea secretarului QM __u-_ﬂno..nm cu m.:._u:nm;m implicatii negative

P negative financiare, economice,
mn.m:a.m.w? sociale, etc. cu scopul
economice, de a le face cunoscute
sociale, etc. . i ]

194 |Asigurarea respectariiAccesul la  [Incilcarea Modificari 31 319 lpublicarea 30.10 | 2 | 3 | 6 [Primar
prevederilor  legale  finjinformatiile |dreptului privind [legislative informatiilor de 2019 Secretar
activitatea secretarului de interes accesul la interes public la sediul

public informatiile de institutiei cat si pe site-
interes public ul acesteia sau in alte
surse mass- media
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
i o . izeazi [PTO : Data prq
Wﬂﬂ Obiective / Activitati Riscul mmMNmewNm bab [IMP [Exp Strategia adoptatd  jultimei |, [Imp MM% Obs.
riscului ilita [act |une reviziuri ilita lact o
te re te
0 1 2 3 4 | 5]6 7 8 9 10 11 12
195 | - A 1 } Modificari 21214 . 30,10 | 1 | 3 | 3 [Primar
Asigurarea respectirii2¢CesSul 1a — INerealizarea legislative Transmiterea 2019 Secretar
prevederilor  legale in/nformatiile |50y nsurilor in informatiilor solicitate
activitatea secretarului Mn w.u-__.gaon €S Itermenul legal in termen legal
ubli
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
Nr. ‘o PO . favorizeaza [Pro . < Data Ipr,
Cri. Obiective / Activitati Riscul aparitia  bab Imp [Exp Strategia adoptata 5:.3.9. bab Imp [Exp Obs.
riscului  [ilita @Ct june [EVIZIUT Yilita lact june
te re te re
0 1 2 3 41 5|6 7 8 9 10 11 12
Departamentul Resurse UMane
196 Asigurarea respectirii Termene de Modificari 2 1 2 | 4 [Respectarea 30,10 | 3 [ 1T ] 3 [Primar
prevederilor  legale  in/Ocuparea o oo legislative termenelor si 2019 Secretar
ctivitatea  de  resursePOSturilor .00 ctate, conditiilor de inscriere
umane vacante dosare de in concurs
functionar 5,6 dere
public incomplete si
197 |Asigurarea respectiariiOcuparea  |Omiterea Lipsa 212 4 intocmirea de 3010 | 3 | 1| 3 [Primar
prevederilor  legale  finjposturilor convocirii un..mm:_.m_:_:m proceduri scrise 2019 Secretar
activitatea  de resursevacante comisiei de specializat privind desfisurarea
umane m.:ﬁ.E:».. selectionare activititilor de Resurse
public Umane
- Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primairiei la
instruiri periodice pe
fteme specifice
- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de
resurse umane
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Umane

- Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primariei la
instruiri periodice pe
teme specifice

- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de

resurse umane

Cauzele care Risc inerent Bt Risc rezidual
favorizeaza [PTO Exp vaia - prg Exp
mﬁ Obiective / Activitéti Riscul apartia bab _Bvﬂcmo Strategia adoptata Mﬂﬁﬂl bab Ewn une | Obs.
) riscului ilita | ac re ilita @ac re
te te
0 1 2 3 41 516 7 8 9 110 11 12
198 |Asigurarea respectirii ~ [Termene de Modificari 2 | 2 | 4 [Respectarea 30,10 | 3 | 1| 3 Primar
prevederilor  legale  inOCUPArea  leoneyrs legislative termenelor si 2019 Secretar
activitatea  de  resursePOStUrilor herespectate, conditiilor de inscriere
umane vacante dosare de in concurs
personal inscriere
contractual incomplete si
199 |Asigurarea respectariiOcuparea  |Omiterea Lipsa 2 [ 2| 4| fntocmirea de 30,10 | 3 | 1| 3 [Primar
prevederilor  legale  inposturilor  |convocarii personalului u.._oanacl scrise 2019 Secretar
activitatea  de _.e.m:..mw_ﬁnm:g comisiei de specializat privind desfisurarea
umane personal selectionare activititilor de Resurse
contractual
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
Nr . RTROg . favorizeaza [Pro E . " Data pr, E
. Obiective / Activititi Riscul o Imp [©XP Strategia adoptata  jultimei Imp [©XP | Obs.
Crt. aparitia  [bab P | 0 Me - bab e
lmOC-Cm __;m. act re réviziuri _mm.mm. act re
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 |10 11 12
200 Asigurarea -.nm_uaﬂm-.m_mion.i_d? Contracte de Lipsa 212 4 Participarea 30.10 | 3 | 1| 3 [Primar
_w..ncmna..m_o.. legale  inaprobarea si munci intocmite |personalului personalului 2019 Secretar
ctivitatea de  resursedifuzarea gresit, fise de post [specializat responsabil cu
umane fiselor de incomplete, firi activitatea de resurse
post semnaituri umane a primiiriei la
instruiri periodice pe
teme specifice
201 Asigurarea respectiriiintocmirea, [Dispozitii emise |Lipsa 224 Participarea 30.10 | 3 | 1 | 3 |Primar
prevederilor  legale  injaprobarea si necorespunzator (personalului personalului 2019 Secretar
activitatea de  resurseldifuzarea specializat responsabil cu
AHIARC fiselor de activitatea de resurse
post umane a primiriei la
instruiri periodice pe
teme specifice
202 |Asigurarea respectariiintocmirea si [Indexiri, Modificari 212 4 Participarea 30.10 | 3 | 1| 3 [Primar
prevederilor  legale  ingestionarea |majoririsi legislative personalului 2019 Secretar
activitatea de  resurse/dosarelor modificiri responsabil cu
umane profesionale |aplicate eronat activitatea de resurse
ale = umane a primiriei la
functionarilo instruiri periodice pe
T teme specifice
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Cauzele care isc inerent Dat Risc rezidual
favorizeaza [PrO Exp Datd - Pro Exp
Mm Obiective / Activitati Riscul aparigia v_m& HB% une Strategia adoptatd Mﬂmﬂl bab Fwﬁ une | Obs.
, riscului  [tlita @Ct |0 ilita @ct |-
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 10 | 11 12
203 |Asigurarea ..am_unﬁmlm_mionim..o» si [Sporuri de Modificari 2 | 2|4 | fatocmirea de 30.10 | 3 | 1| 3 [Primar
prevederilor  legale finfgestionarea |vechime calculate [legislative proceduri scrise 2019 Secretar
activitatea  de resursedosarelor eronat, privind desfisurarea
umane _u_womom.gm_n :m”q».__umi.nw_.e activititilor de Resurse
ale ciitre birou man
ﬁﬂ——nwm_c:ﬂ.-.muo contabilitate ﬁwmm“-ﬁ“umﬂ&nawu-
r. personalului
publici responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primariei la
instruiri periodice pe
teme specifice
- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de
N resurse umane
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care o Data |po
favorizeazi Ex . Exp
L Obiective / Activitafi Riscul apariia  Pab PS8 girorenia adoptars [MMEE . pab Imp B o
. riscului  filita | act ilita [act |* o
te te
0 1 2 3 4 | 5] 6 7 8 9 110 11 12
204 |Asigurarea respectiriiintocmirea si |Dosare Lipsa 2| < | 4L fntocmives de 3010 | 3 | 1| 3 [Primar
u..@mnm_.:o_. legale  injgestionarea |incomplete, lipsi |personalului proceduri scrise 2019 Secretar
activitatea  de qouzqwoncmunm_a.. documente specializat privind desfisurarea
umane M_wc_.mw_c:uua activitatilor de Resurse
mane
functionarilo H.szm&ﬁ»..n»
P personalului
publici responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primariei la
instruiri periodice pe
teme specifice
- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de
resurse umane
205 |Asigurarea respectiiriiRostructurar (Organigrama Modificari 3| 3 | 9 Modificarea 3010 | 3 | 2| 6 [Primar
prevederilor  legale inj, , intocmiti eronat |organizatoric organigramei ori de 2019 Secretar
activitatea  de resursel.eoroanizare e cate ori apar
umane astricturis Ec&ma.»...m in stuctura
organizatoric institutie:
e a institutiei
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Cauzele care

Risc inerent

Risc rezidual

activitatea de resursesalarii
umane

eronat, drepturi
binesti calculate
gresit

proceduri scrise
privind desfasurarea
activitatilor de Resurse
Umane

- Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primairiei la
instruiri periodice pe
teme specifice

- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de

resurse umane

favorizeaza [Pro _mxu Data Ipro Exp
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul aparitia bab [mp une Strategia adoptatd ﬂ%wﬁma bab Tmp une | Obs.
, riscului  [ilita [act | ro ilita act | .o
te te
0 1 2 3 4 516 7 8 9 110 11 12
206 (Asigurarea wamﬁnﬁm..m_mﬂona?n» Evidenta Modificari 2 | 2| 4 | fatocmirea de 30,10 | 3 | 1| 3 |Primar
prevederilor  legale injstatelor  deconcediilor tinuta legislative 2019 Secretar
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Risc inerent

Cauzele care

Risc rezidual

- Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primairiei la
instruiri periodice pe
teme specifice

- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de

resurse umane

o « Data
favorizeaza [Pro E At ﬁmo E
o o : 9 [ Xp : _ |ultimei I Xp
W__w Obiective / Activitati Riscul aparitia  bab mp une Strategia adoptata reviziuri b ab P une | Obs.
, riscului  flita fact |= 2 ilita jact |
fe te
0 1 2 3 4 | 516 7 8 9 110 11 12
207 Asigurarea respectiiriiOperarea si Registru general mﬁm&nmml 2 1 2 [ 4 | fntocmirea de 30.10 | 3 | 1| 3 [Primar
prevederilor  legale intransmiterea |de evidenti a egislative proceduri scrise 2019 Secretar
activitatea  de resurseregistrului de salariatilor privind desfisurarea
umane mcao.::.a a  [intocmit eronat activitiitilor de Resurse
salariatilor Umane
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
B 9 Data
favorizeazi [PTO Exp - ¢ [Pro Exp
N o L ) o bab (Imp : . |ultimei a4 [Imp
aparifia -9 n Strategia adoptata 7 - une | Obs.
Crt. Obiective / Activitafi Riscul qmnz_ﬁcm it | act” ﬁw g Ptatd lreviziuri e jact e
te te
0 1 2 3 41 5|6 7 8 910 | 11} 12
208 |Asigurarea respectiriiPrelucrarea Diri de seama Modificari 2 [ 2| 4 | fntocmirea de 30,10 | 3 [ 1|3 _w:._::m..
prevederilor legale  indatelor cu statistice _nm.m_,ﬁ:a proceduri scrise 2019 ecretar
activitatea de resursecaracter intocmite eronat privind desfisurarea
umane personal activitiitilor de Resurse
Umane
- Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primariei la
instruiri periodice pe
teme specifice
- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de
resurse umane
209 |Asigurarea respectiriiPrelucrarea “usmm metransmise Lipsa 212 H_..um.mm“::a..o la termen ww.—ﬂo N MMMHW..
i { a tim ) a datelor
Petvitaten de - resursclmaior ’ personalului
acter cali
nane personal specializat
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Cauzele care

Risc inerent

Risc rezidual

Umane

- Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primiriei la
instruiri periodice pe
teme specifice

- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de

resurse umane

" < Data M
favorizeaza [Pro Ex - Pro
c. el . v I p . . |ultimei I Xp
Wﬁ Obiective / Activititi Riscul aparitia bab P |1 Strategia adoptata W&H:& bab P m:m Obs.
. riscului  filita jact " 0 ilita jact |~ o
te te
0 1 2 3 4 |56 7 8 9 110 11 12
210 |Asigurarea respectiriiPrelucrarea |Inventare si Modificari 2 12747 fntocmirea de 30.10 | 3 | 1 | 3 [Primar
prevederilor  legale in/datelor cu  |procese-verbale |legislative proceduri scrise 2019 Secretar
activitatea  de  resurselcaracter incomplete privind desfisurarea
umane personal activititilor de Resurse
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
INT s 5 e . favorizeazi Pro Ex : o .Umn@ Pro Ex
Crt. Obiective / Activitati Riscul aparitia [bab Imp :,DM Strategia adoptata  |ultimei  fa1, [Imp _._E_uu Obs.
riscului  fllita | act .o [CVIZIUML jilita @ct |~ o
ie te
0 1 2 3 4 | 5] 6 7 8 9 |10 11 12

211 |Asigurarea respectariiPrelucrarea Copii documente |Lipsa | 2] 2| 4| fntocmirea de 30.10 [ 3| 1 | 3 [Primar
prevederilor  legale indatelor cu  si certificate personalului proceduri scrise 2019 Secretar
activitatea de  resurseicaracter ma__m.::.n a.e citre [specializat privind desfisurarea
umane personal cetateni el .w..m..»ﬂm activititilor de Resurse

E.o:.wr copiate Umane

gresit - Participarea
personalului
responsabil cu
activitatea de resurse
umane a primariei la
instruiri periodice pe
teme specifice
- Efectuarea de
controale interne
privind activitatea de

- . resurse umane : .

212 |Asigurarea respectarii Modificari 212 4 o 30.1 3|1 Primar
-uw.nmn&ﬂﬂm_au. _amw—_um in Evaluarea ”ﬂ”ﬂ”“”ﬂﬂ&ﬂ —mmmm—m-nmd.n —um—-ﬁ_ﬁ-—u&—.ﬂm 2019 Secretar
activitatea de  resursejperformantel s fommniaior personalului
umane or P ; responsabil cu

profesionale profesionale activitatea de resurse
ale individuale ale umane a primiriei la
personalului salariatilor instruiri periodice pe
angajat "..ﬂno%.ﬁm_wm::um?_. teme specifice
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care bo | L Data [p,
Mw Obiective / Activitati Riscul wmwmwammwﬁ @Mm Imp Exp Strategia adoptata ultimei .1 [Imp EXp | Obs.
‘ paritia D une reviziuri | une
riscului  jilita | act™ o ilita jact |-
te te
0 1 2 3 4 1 5] 6 7 8 9 [ 10| 11 12
epartamentul Impozite si Taxe Locale i . -

213 |Asigurarea respectirii Depunerea, Necuprinderea [Modificari 23 Actualizarea periodica| 30.10 [ 2 [ 2 [ 4 Primar
prevederilor legale in verificarea si tuturor legiscative a bazei de date ca 1 2019 Contabil
activitatea de impozite si  |jurmarirea |impozitelor si urmare a inregistrarii -sef
taxe declaratiilor |taxelor locale declaratiilor de Secretar

de Impunere Personal
impunere/sci responsa
dere bil cu
persoane activitat
fizice si eade
fjuridice incasare
impozite
si taxe

214 |Asigurarea respectirii Depunerea, Necuprinderea [Modificari 22 Actualizarea periodica| 30.10 [ 1 [ 33 Primar

_w..weanai_e.. legale in verificarea si [tuturor legiscative a bazei de date ca | 2019 Contabil
ctivitatea de impozite si  jurmarirea |declaratiilor urmare a inregistrarii -sef

taxe declaratiilor declaratiilor de Secretar
de impunere Personal
impunere/sci responsa

dere bil cu
persoane activitat

fizice si eade
juridice incasare
impozite

si taxe
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Cauzele care RIS inerent Risc rezidual
o L . izeaza [P1O : 1 Data |prg
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul memMaNmmwNm bab [Imp MMM Strategia adoptatd ultimei o Imp WMM Obs.
riscului E”w act” .o CENCAtHL EH act | o
0 1 2 3 415]|6 7 8 9 (10 | 11 12
215 |Asigurarea respectirii Depunerea, |[Necuprinderea Modificari 2 | 2 | 4 |Actualizarea periodica 3010 | T | 3 |3 | Primar
prevederilor legale in verificarea si [tuturor legiscative a bazei de dateca | 2019 Contabil
activitatea de impozite si |urmarirea |declaratiilor urmare a inregistrarii -sef
ftaxe declaratiilor [pentru fiecare| m—mn_u.ﬁn:_o-. de Secretar
de _|persoana impunere Personal
Mnﬂ::ﬂ.@_.mnm responsa
ere bil cu
wnw@cmmm activitat
fizice si eade
ﬁ_ uridice incasare
impozite
si taxe
216 |Asigurarea respectarii Depunerea, |[Necuprinderea |[Modificari 2 | 2 | 4 |Actualizarea periodica| 30.10 | 1 | 3 | 3 | primar
prevederilor legale in wverificarea si tuturor legiscative a bazei de dateca | 2019 Contabil
activitatea de impozite si [urmarirea  contribuabililor in urmare a inregistrarii ~gef
taxe declaratiilor |baza de date declaratiilor de Secretar
de i oo impunere Personal
”m-”-mw&.h—uﬁ—.m sca responsa
bil cu
JMMMMMME activitat
1Hzice eade
uridice incasare
impozite
si taxe
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care b W Data |prg
. Obiective / Activitati Riscul favorizeaza |°ro Imp “*P|  Strategia adoptatd ultimei |op [Imp EXP| Obs.
Crt. aparitia ~ bab une reviziut o une
riscului  filita | act™ o ilita jact |
te te
0 1 2 3 41 5] 6 7 8 9 10] 11 12
217 |Asigurarea respectirii Depunerea, [Necalcularea Modificari 2316 Verificarea  periodica 30.10 [ 2 [ 2[4 | pao -
prevederilor legale in verificarea si majorarilor ce se [legiscative prin sondaj a bazei de] 2019 Contabil
activitatea de impozite si [urmarirea  [impun date _ -sef
taxe declaratiilor Secretar
de Personal
mE—U:-.—Q-.ﬂxwﬁm responsa
dere bil cu
persoane activitat
[fizice si eade
juridice incasare
impozite
si taxe
218 |Asigurarea respectirii Depunerea, |Omiterea Modificari 2121 4 >nn==_.mmm..nu periodica;] 30.10 | 1T | 3 [ 3 Primar
prevederilor legale in verificarea si lidentificarii legiscative a bazei de date ca 1 2019 Contabil
activitatea de impozite si  jurmarirea  |persoanelor urmare a inregistrarii -sef
taxe declaratiilor |producatoare de declaratiilor de Secretar
de venit impunere Personal
impunere/sci responsa
i bil cu
persoane activitat
fizice si eade
juridice incasare
impozite
si taxe
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care B Data [p
L Obiective / Activitéti Riscul aﬂmwmmwum bab [P EXp|  Strategia adoptata  ultimei bab [Imp EXP | Obs
risculul ilita | act re FeVIZIUTL lifita |act re
fe te
0 1 2 3 41 5 6 7 8 9 [10 11 12
219 |Asigurarea respectarii Stabilirea Nestabilirea Modificari 2 | 2 | 4 |Actualizarea periodica| 30.10 [ 1 | 3 | 3 | primar
prevederilor legale in . si [corecta si legiscative a bazei de date ca 2019 Contabil
activitatea de impozite si r:o»wm..o» completa a valorii urmare a inregistrarii -sef
taxe taxelor si impozabile cu @na_m..»:_.o.. de Secretar
impozitelor, a/onsecinta NUPUIICES Personal
penalititilor diminuari responsa
de intarziere, " €ASA bil cu
precum §i a activitat
amenzilor eade
persoane incasare
izice §i impozite
juridice si taxe
220 |Asigurarea respectarii Seabilires Necuprinderea Z..._nmmn.m-.m 7 | 2 | 4 |Actualizarea periodica| 30.10 [ 1 | 3 | 3 | puimar
prevederilor legale in urmirirea gi [corectaa legiscative a bazei de date ca 2019 Contabil
activitatea de impozite si  fncasarea noa_m..ﬁ:_o.. de urmare a inregistrarii —sef
axe taxelor si impunere nnn_»-.»_n___o.. de Secretar
impozitelor, a mpunere Personal
penalititilor responsa
de intarziere, bil cu
precum §i a activitat
amenzilor e ade
persoane incasare
fizice si impozite
juridice si taxe
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Cauzele care IRISC inerent Risc rezidual |
. . . izeaza [Pro : y Data  Ipp,
Wﬁ Obiective / Activititi Riscul wmwmmmwmm bab [Imp XP | Strategia adoptatd  ultimei |, ap [Imp mw% Obs.
. o une it b u
riscului  [ilita jact |~ o reVIZIuM fifita fact | -
te te
0 1 2 3 4 15| 6 7 8 9 | 10] 11 12
221 |Asigurarea respectirii Stabilirea, |Neverificareala [Lipsa .| 2| 3| 6 Transmitereaprin | 30.10 [ 27| 2 [ 4 Primar
prevederilor legale in urmirirea si [timp a personalului posta a unor informari| 2019 Contabil
_”.2?:»3» de impozite si  fpcasarea amenzilor,imputat privind obligatiile de -sef
axe taxelor si i ilor, care fac plata cu confirmare de Secretar
impozitelor, alvenit la bugetul primire Personal
penalititilor [local responsa
de intarziere, bil cu
precum §i a activitat
amenzilor eade
persoane incasare
mnmm%.mm mu:.tcuwu
juridice si taxe
222 |Asigurarea respectarii Eliberarea |Eliberarea Lipsa | 2| 3] 6 [Perfectionarea 3010 | 2 | 2| 4 Primar
prevederilor legale in certificatelor [incorecta de copii personalului personalului privind 2019 Contabil
_wﬁ?:sﬁn de impozite si  |de atestare si certificate la activitatea de Impozite  -sef
axe fiscala cererea si taxe locale Secretar
cetatenilor Personal
responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite
si taxe
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INT.
Crt.

Obiective / Activitati

Riscul

favorizeaza
aparitia
risculut

Cauzele care

Risc inerent

Pro
bab
ilita
fe

Exp
une
re

Strategia adoptata

Data
ultimeti
reviziuri

Risc rezidual

Pro
bab
ilita
te

Exp
une
re

Obs.

1

2

3

4

6

7

9

11 12

223

Asigurarea respectarii
prevederilor legale in
activitatea de impozite si
taxe

Eliberarea
certificatelor
de atestare
fiscala

Intarzierea
raspunsurilor
catre petenti in
termenul legal

Lipsa
personalului

2

6

Transmiterea

raspunsurilor catre
petenti in termenul
prevazut de lege

30.10
2019

2

4 Primar

Contabil
-sef
Secretar
Personal
responsa
bil cu
activitat
e ade
incasare
impozite
si taxe

224

- s

Asigurarea respectarn
prevederilor legale in
activitatea de impozite si
taxe

Eliberarea
certificatelor
de atestare
fiscala

Lipsa
documentelor
solicitate

Lipsa )
personalului

Perfectionarea
personalului privind

si taxe locale

activitatea de Impozite

30.10
2019

Primar
Contabil
-sef
Secretar
Personal
responsa
bil cu
activitat
e ade
incasare
impozite
si taxe
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Cauzele care Risc inerent 5 Risc rezidual
Wm.ﬁ.OEN@NNM Pro muwmu . m..nm.w Pro mxv
WM Obiective / Activitati Riscul aparitia bab lmp une Strategia adoptata mewma bab fmp une | Obs.
: riscului ilita [act re ilita jact re
te te _
0 1 2 3 4 516 7 8 9 10] 11 12
225 |Asigurarea respectirii Urmarirea si [Neurmarirea Lipsa 12| 3] 6 |-Procedurarea 30,10 | 2 | 2 | 4 | Primar
prevederilor legale in executarea  [tuturor personalului activitatilor legate de 2019 Contabil
Wﬁ?xﬂa» de impozite si  silita a veniturilor incasarea atxelor si a -sef
axe creantelor impozitelor; Secretar
- Participarea Personal
personalului din responsa
cadrul bil cu
Compartimentului activitat
taxe si impozite la eade
instruiri periodice incasare
privind modul de impozite
colectare al taxelor si §i taxe
al impozitelor;
- Solictarea de
audituri
interne/contraole, etc.,
pentru verificarea
conformititii
desfasurarii
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INT.
Crt.

Obiective / Activitafi

Riscul

Cauzele care
favorizeaza
aparitia
riscului

Risc inerent

Pro
bab
ilita
te

Exp
une
re

Imp
act

Strategia adoptata

Data
ultimei
reviziuri

Risc rezidual

Pro
bab
ilita
te

Exp
une
re

Imp Obs.

1

2

3

4 6

7

9 |10 | 11 12

226

Asigurarea respectarii
prevederilor legale in
ctivitatea de impozite si
taxe

Urmarirea si
executarea
silita a
creantelor

Intarziere in
preluarea
dosarelor

Lipsa
personalului

5
2121 4

Impartirea sarcinilor
intre personalul
compartimentului
Impozite si taxe locale

30.10
2019

113]3 Primar

Contabil
-sef
Secretar
Personal
responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite
si taxe

227

Asigurarea respectirii
prevederilor legale in
activitatea de impozite si
taxe

Urmarirea si
executarea
silita a
creantelor

Intarzieri in

cu termene de

analiza dosarelor

pastrare expirate

Lipsa
personalului

Impartirea sarcinilor
intre personalul
compartimentului
Impozite si taxe locale

30.10
2019

Primar
Contabil
-sefl
Secretar
Personal
responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite
si taxe

757122




NT.
Crt.

Obiective / Activititi

Riscul

Cauzele care
favorizeazi
aparitia
riscului

Risc inerent

Pro
bab
ilita
te

Exp
une
re

Strategia adoptata

Data
ultimei
reviziuri

Risc rezidual

Pro
bab
ilita
te

Exp
une
re

Obs.

1

2

-
J

41516

7

9 | 10| 11

12

0
228

- e

Asigurarea respectirii
prevederilor legale in
activitatea de impozite si
taxe

fintocmirea,

si operarea
borderourilo
r de debitare
scadere

Nerespectarea la

inregistrarea {termen in

recuperarea
debitelor prescrise

Lipsa
personalului

2 6

intocmirea in termenul
prevazut de iege a
dosarelor fiscale

30.10
2019

2 4

Primar
Contabil
-sef
Secretar
Personal
responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite
si taxe

229

Asigurarea respectirii
prevederilor legale in
activitatea de impozite si
taxe

Efectuarea
inspectiei
fiscale

Necuprinderea
tuturor
contribuabilor
care datoreaza
impozite si taxe in
evidentele fiscale

Modificari
legiscative

Actualizarea periodica
a bazei de date ca
urmare a inregistrarii
declaratiilor de
impunere

30.10
2019

Primar
Contabil
-sef
Secretar
Personal
responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite

si taxe
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
Nr .. e . favorizeazi [PTO Exp i ad % _Umﬁ.W Pro tmp EXP | Obs
Crt. Obiective / Activitat Riscul aparitia  bab [mp o Strategia adoptata w_mﬂwma bab [lmp | 2 :
riscului  [ilita | act™ ilita @ct | o
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 | 10| 11 12
230 |Asigurarea respectarii Comunicarea Neinformarea Modificari 2 | 3 | 6 Transmiterea anuala 30,10 | 2 | 2 | 4 | primar
prevederilor legale in deciziei de  |contribuabililor wom.m_m:«d prin posta a unor 2019 Contabil
activitatea de impozite si  impunere in |privind impozitele informari privind -sef
taxe urma si taxele locale obligatiile de plata cu Secretar
inspectiei confirmare de primire Personal
fiscale responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite
si taxe
231 [Asigurarea respectirii inscrierea in |Lipsa informarii [Lipsa [ 21271 4 [Informarea 30.10 | 1| 3 |3 | primar
prevederilor legale in tabelul Primarului personalului permanentaa 2019 Contabil
activitatea de impozite si  [creditorilor |asupra primarului privind -sef
taxe centralizatorului centralizatorul de Secretar
de ramasite ramasite Personal
responsa
bil cu
activitat
eade
incasare
impozite
si taxe
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care :
Nr. Obiective / Activitat; seul favorizeaza [Pro ia ad X Data o
Crt. lective / Activititi Riscu aparitia  pab Exp Strategia adoptatd ultimei ~ Ibab Exp Obs.
riscului ilita ugﬁ une reviziuri ilita Imp [une
te | act re te jJact | re
0 1 2 3 41 5] 6 7 8 9 110 | 11 12
Departamentul Cadastru si Registru Agricol
232 |Asigurarea respectirii Intocmirea si [Datele colectate |Lipsa 2 | 2 [ 4 | Procedurarea 30.10 | T [ 33 Iprimar
prevederilor legale in tinerea la zi a declarativ nu personalului activitatilor 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  Registrului corespund specializat desfasurate in cadrul Presedin
registru agricol Agricol, pe |realititi registrului Agricol; te
suport hartie - Participarea Comisie
si in format personalului din de
electronic cadrul impleme
Compartimentului ntare
Registru Agricol la Personal
instruiri periodice cu responsa
teme specifice; bil
- Efectuarea de registru
controale interne, prin agricol
233 |Asigurarea respectirii Intocmirea si [Situatiile Modificari 2 | 3 | 6 [Respectarea 30,10 | 2 2 | 4 Primar
prevederilor legale in tinerea la zi ajcomunicate nu  |legislative termenelor de 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  |Registrului [sunt actualizate in comunicare a Presedin
registru agricol Agricol, pe [timp util situatiilor te
suport hartie Comisie
si in format de
electronic impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care b Data |pr, _m
N Obiective / Activitéti Riscul favorizeazh w_.w Imp [EXP|  Strategia adoptata |ultimei jap, [Imp |©XP | Obs.
Crt. aparitia |02 une eviziuri P& une
riscului  filita jact | o CVIZIUH lilita fact |
te te
0 1 2 3 4 1 516 7 8 9 | 10| 11 12
234 |Asigurarea respectirii Intocmirea si [Nu sunt Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 30.10 | 2 1 2 | 4 Iprimar
prevederilor legale in tinerea la zi a inregistrate toate |personalului personalului din 2019 Secretar
activitatea de cadastrusi  [Registrului |animalelein  Ispecializat cadrul ] Presedin
registru agricol Agricol, pe Registrul Agricol Compartimentului te
suport hartie Registru Agricol la Comisie
si in format instruiri periodice cu de
electronic teme specifice impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
235 |Asigurarea respectirii Intocmirea si [Neinregistrarea inModificari 2 | 3 | 6 [Efectuarea de | 3010 1 212 1 4 primar
prevederilor legale in tinerea la zi atimp util a legislative controale interne, prin | 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  [Registrului (diferitelor sondaj Presedin
registru agricol Agricol, pe |proceduri te
suport hirtie succesorale Comisie
si in format de
electronic impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
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Cauzele care

Risc inerent

Risc rezidual

. - Data
INF. Obiective / Activititi Riscul wm<05.w.m.mmm Pro Imp Exp Strategia adoptata  jultimei Pro Imp Exp | Obs.
Crt. aparitia ~ bab une .. [pab une
riscului  filita | act o [EVIZIUTL filita |act ie
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 | 10] 11 12
236 |Asigurarea respectirii Intocmirea si Elaborarea de  [Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 30.10 | 21 2 | 4 [primar
prevederilor legale in tinerea la zi a Titluri de personalului personalului din 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  Registrului [proprietate cu specializat cadrul Presedin
registru agricol Agricol, pe  [numere Compartimentului te
suport hartie topografice Registru Agricol la Comisie
si in format |eronate instruiri periodice cu de
electronic teme specifice impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
237 |Asigurarea respectarii Intocmirea si [inregistrare Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 1 1 1 3|3 |pimar
prevederilor legale in tinerea la zi ajeronati dupi _w@-.woas_:_:m personalului din 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  [Registrului |datele declarative [specializat cadrul Presedin
registru agricol Agricol, pe Compartimentului te
suport hirtie Registru Agricol la Comisie
si in format instruiri periodice cu de
electronic teme specifice impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
INr L e . favorizeaza [Pro E . < Data  prg E
. Obiective / Activitati Riscul o Imp (©=XP|  Strategia adoptatda jultimei Imp [©XP| Obs.
et apariia  |bab une reviziuri pab une
riscului ilita act re ilita jact re
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 (10 | 11 12
238 |Asigurarea respectarii _:.82::.2. si Elaborarea de  |Lipsa 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | T 3 3 lprimar
prevederilor legale in [tinerea la zi aacte care contin  |personalului personalului din 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  |Registrului |date eronate sau [specializat cadrul Presedin
registru agricol Agricol, pe  incomplete Compartimentului te
suport hirtie egistru Agricol la Comisie
si in format instruiri periodice cu de
electronic teme specifice impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
239 |Asigurarea respectarii Intocmirea si |Lipsa inregistriri [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 1 2 [ 4 poar
prevederilor legale in tinerea la zi a|Titlurilor personalului personalului din 2019 Secretar
activitatea de cadastrusi  [Registrului |eliberate specializat cadrul Presedin
registru agricol Agricol, pe Compartimentului te
suport hartie Registru Agricol Ia Comisie
si in format instruiri periodice cu de
electronic teme specifice impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
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Cauzele care [RISC inerent s Risc rezidual
favorizeaza [Pro Exp Jata  prg Exp
mﬁ Obiective / Activitati Riscul aparitia bab tmp une Strategia adoptata WMMWMJ bab ap une | Obs.
3 risculuil ilita |act re ilita jact re
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 1.10] 11 12
240 |Asigurarea respectarii Intocmirea si Inscrierea de date [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 |primar
prevederilor legale in finerea la zi ajeronate in personalului personalului din 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  |Registrului |certificatele de  [specializat cadrul Presedin
registru agricol Agricol, pe  producitor Compartimentului te
suport hartie Registru Agricol la Comisie
si in format instruiri periodice cu de
electronic teme specifice impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
gricol
241 |Asigurarea respectarii Intocmirea si [Neiregistrarea in [Modificari | 2 | 3 [ 6 finregistrarea in timp | 30.10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor legale in finerea la zi a timp util a unor [legislative util a contractelor 2019 Secretar
activitatea de cadastrusi  |Registrului |contracte Presedin
registru agricol Agricol, pe te
uport hartie Comisie
si in mo..-.:a de
electronic impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
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R L Risc inerent Risc rezidual
INT. P < pos . : = Pro ) Data
Crt. Obiective / Activitagi Riscul wmwmwmmwum bab [Tmp MM% Strategia adoptata  |ultimei _me Imp Exp | Obs.
riscului  [ilita fact | o FEVIZIUTL R1ita jact cmm
te te
0 i 1 . . 2 3 41 51|16 7 8 9 | 10} 11 12
242 \Asigurarea respectarii Intocmirea si [Nerespectarea  Lipsa 2 | 3 | 6 [Respectarea 30,10 [ 2 | 2 [ 4 |primar
ﬁ..mwmaa:_c.. legale in tinerea la zi a termenilor de personalului termenelor de 2019 Secretar
activitatea de cadastru si  [Registrului |comunicare ciitre [specializat comunicare a Pre o.m:
registru agricol >m18__,~ pe &_.Mm.:u institutii situatiilor ww
suport hartie jpublice o
si in format Oo:Q:m.o
electronic ! €
impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
> — : agricol
243 |Asigurarea respectirii Intocmirea si [Eliberarea de Lipsa 2 | 3 | 6 |Participarea 30,10 | 2 | 2 | 4 lpy
_:._w.cmao..__c.. legale in tinerea la zi ajadeverinte fari a personalului personalului din 2019 m..:.:”..
ctivitatea de cadastru si  |[Registrului |corespunde specializat cadrul 1@9.&%«
registru agricol Agricol, pe realitati Compartimentului EMHM w
suport hartie Registru Agricol la Comisie
si in —.E...:ﬁ instruiri periodice cu de
electronic teme specifice; impleme
ntare
Personal
responsa
bil
registru
agricol
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. Cauzele care Emo.wdmmoﬁ Risc rezidual
r. I o : favorizeaza [Pro | : Data |p
Crt. Obiective / Activitati Riscul aparitia  bab [mP WMM Strategia adoptata  |ultimei vMN imp [EXP | Obs.
riscului  filita | act reviziuri filigg fact |17
te te
0 1 2 3 41 5]6
7 8 9 | 10| 11 12
Departamentul Stare Civila
244 |Asigurarea respectiriifinregistrarea Modificari 1 {3]3 ici
prevederilor  legale  innasterilor >n3 de nastere si legislative wwwhwﬂwn.q_mm ] . 0.0 11 12 12 _w.. imar
activitatea de stare civila certificate Mo erfecti nare | 2019 Secretar
completate gresit p lonare Personal
si anulate Stare
245 |Asigurarea respectiriijlnregistrarea Modificari 2214 ici Cwvila
prevederilor  legale  in[nasterilor Mwm_ ”M_w.“.wwwm:m:an legislative uwm“.ﬂww:.._wﬂ la cursuri WM__% 11313 Primar
. . T »
activitatea de stare civili mw..‘mms..ma, deces si de perfectionare WMMMM”W.._
ivort completate
o CREYS i incorect me...._mm
sigurarea respectariiinregistrarea Modificari 21214 ici
prevederior _legale - muasirior e PRUrY U Lo prsonsiuio 1 corsur| 3019, | | | ° Lrimar
. . . epw El
activitatea de stare civila ciisitorie, deces) de perfectionare WMNMW»J
completate
i L i incorect WWM_M
247 >m.m=..=..w» respectariiinregistrarea [Documente Modificari 2 | 2 | 4 [Transmirerea 3010 | 1| 3] 3 .
prevederilor  legale  finnasterilor netransmise la  [legislative corespondentei in timp| 2019 Primar
ctivitatea de stare civila i : ecretar
tivitatea de st ivila termen util P > t
Personal
Stare
248 |Asigurarea respectiriiinregistrarea . . Modificari 212 4 ici ¢ty
prevederilor  legale in/nasterilor .ﬂ%ﬂmw_ﬁ%%_:m? legislative Mwﬂwﬂwm.mﬂum la cursuri WM»_% 11313 Primar
activitatea de stare civila : i Secretar
incomplete, de perfectionare Personal
mentiuni operate St
eronat il
Civila
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Cauzele care Risc inerent Risc rezidual
ot T : i7eazi [Pro ; Data  |prg
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul ?me_%mm%m bab [Imp Exp Strategia adoptatd  jultimei a1 mp [Exp | Obs.
riscului  filita moﬁcﬂw revIZIUTL filita wo e
re
te te
0 i 2 3 | 4l5]6 7 8 | 9|10/ 11] 12
249 |Asigurarea respectiariiinregistrarea |Cereri respinse, |[Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | 1| 3| 3 primar
prevederilor  legale finnasterilor  ireferate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civild incomplete de perfectionare Personal
Stare
Civila
250 |Asigurarea respectariiinregistrarea (Operare eronata Modificari I | 3 | 3 [Participarea 3010 | T 2 | 2 [primar
prevederilor  legale inmasterilor  de mentiuni legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civild de perfectionare Personal
Stare
Civila
251 |Asigurarea respectariiinregistrarea |Atribuire CNP  [Modificari 1 | 3 | 3 |Participarea 3010 | 1| 2 | 2 lprimar
prevederilor  legale in nasterilor gresit legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila de perfectionare Personal
Stare
Civila
252 |Asigurarea respectariiinregistrarea |Cq tificate Modificari 1 | 3| 3 |Participarea 30,10 | 1| 2 | 2 primar
prevederilor  legale in nasterilor eliberate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila ——ﬁﬁ@ﬂﬂmﬂﬂn—ﬂ%nﬁ-ﬂ de muﬂ-*.ﬂﬂﬂma-.—m-u.ﬂ Personal
sau completate Stare
incorect si anulate Civila
253 |Asigurarea respectariiinregistrarea [y oo ore  Modificari 1| 3| 3 [Participarea 30.10 | 1] 2| 2 |primar
prevederilor  legale fin nasterilor d legislative personalului la cursuri| 2019 Secret
ivitatea de stare civila Soimla de perfectionare ersonal
activi registre, P Personal
certificate de stare Stare
civild, formulare Civila
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C Risc inerent Risc rezidual
| ‘auzele care o Data [p
W_M Obiective / Activitati Riscul favorizeaza _owm Imp Exp Strategia adoptata  jultimei wwm mp [Exp | Qps,
: aparifla - [5¢ une reviziuri .. | acune
riscului  filita jact =0 ilita | ¢ 1o
te te
0 1 2 3 | 4ls5l6 7 8 9 100 11] 12
254 |Asigurarea respectiriiinregistrarea [Mentiuni inscrise Modificari 1| 3| 3 [Participarea 3010 | 1] 212 lprimar
prevederilor  legale innasterilor  |necorespunziitor [legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili de perfectionare Personal
Stare
Civila
255 |Asigurarea respectiriiInregistrarea [Reconstituire odificari 1| 3| 3 |Participarea 30,10 | 1| 2| 2 Primar
prevederilor  legale  innasterilor  jincompleti a legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili registrelor de perfectionare Personal
Stare
Civila
256 |Asigurarea respectariijlnregistrarea [Termen de Modificari 1| 3 | 3 [Respectarea 3010 | 1] 2] 2 Primar
prevederilor  legale innasterilor  |predare legislative termenului de predare | 2019 Secretar
activitatea de stare civili nerespectat a documentelor Personal
Stare
Civila
257 |Asigurarea respectariilnregistrarea . : Modificari 1| 3 | 3 [Respectarea legislatiei | 30.10 | 1| 2 | 2 rimar
prevederilor  legale inasterilor  [Registre si legislative privind pastrarea si 2019 Secretar
activitatea de stare civili ow...:,m...n»qo ...._o stare arhivarea Personal
civild deteriorate documentelor S
sau disparute Onmwﬂ..
258 |Asigurarea respectariiInregistrarea [Nesesizare la timp [Modificari 1| 3 | 3 |[Respectarea legislatiei | 30.10 | 1 | 2 | 2 Primar
prevederilor  legale  innasterilor a disparitiei legislative privind pastrarea si 2019 Secretar
activitatea de stare civila documentelor arhivarea Personal
documentelor Stare
Civila
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care b Data p
: iecti ivitati i . . TO 1 : e TO
Wm Obiective / Activitati Riscul favorizeazd .o mp Exp Strategia adoptata ultimei {20 tmp Exp Obs.
. aparitia 50 [ June reviziuri [ijiia act |O0€
riscului te re te re
0 1 2 3 4 1 5|6 7 8 9 | 10] 11 12
259 |Asigurarea respectarii inregistrarea (Corespondenta  [Modificari 1| 3| 3 Transmirerea 3010 | 1| 2 | 2 [Primar
prevederilor legale in nasterilor netransmisa la legislative corespondentei in timp| 2019 Secretar
activitatea de stare civila termen util Personal
Stare
Civila
260 Asigurarea respectarii intocmirea |Declaratii Modificari 1 | 3 | 3 [Participarea 30,10 | 1| 2 | 2 |Primar
prevederilor legale in actelor de incomplete, legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |casatorie casiatorie anulata de perfectionare _uomm.:.»_
tare
_ Civila
261 _Pﬁn:-.»..ma respectarii intocmirea |Certificate Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1| 3 | 3 [Primar
prevederilor legale in actelor de casatorie legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |casatorie completate gresit de perfectionare Personal
si anulate Stare
Civila
262 [Asigurarea respectarii intocmirea  [Buletine statistice Modificari 2 | 2 | 4 |Participarea 30.10 | 1| 3 | 3 [Primar
prevederilor legale in actelor de de nastere, legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  [casatorie casitorie, deces §i de perfectionare Personal
divort completate Stare
incorect Civila
263 |Asigurarea respectirii intocmirea |[Extrase pentru uz Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea 30,10 | 1| 3 | 3 Primar
prevederilor legale in actelor de oficial (nastere, |legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civild |casatorie casitorie, deces) de perfectionare Personal
completate Stare
incorect Civila
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Cauzele care Risc inerent - Risc rezidual
Nr. C e PR . favorizeaza [Pro Ex . = -ald - iprg Exp
Crt. Obiective / Activitati Riscul aparitia  bab [mp cn% Strategia adoptata ultimei |1 [Imp e Obs.
riscului  filita | act o TEVIZIUML flita jact | 0
e te
0 1 2 3 4156 7 8 91 10| 11 12
264 Asigurarea respectariiintocmirea |[Documente Modificari 21214 T . 30.10 | T 313 primar
prevederilor  legale injactelor de  |netransmise la  [legislative ransmiterea 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |casatorie termen documentelor in Personal
termenul prevazut de
lege Stare
Civila
265 |Asigurarea respectiriiintocmirea  |Cererj respinse, |Vodificari 2 | 2| 4 [Participarea J 3010 1 17 31 3 lprimar
prevederilor  legale actelor de | oferate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  feasatorie  |incomplete, de perfectionare Personal
mentiuni operate Stare
eronat | Civila
266 |Asigurarea respectiriiintocmirea  |Cereri respinse, |Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 11 3 [ 3 [primar
prevederilor  legale actelor de  [referate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |casatorie incomplete de perfectionare Personal
Stare
Civila
267 |Asigurarea respectiriiintocmirea  |Operare eronata Modificari 1 | 3| 3 |[Participarea 30,10 | 1121 2 Primar
prevederilor  legale actelor de  |de mentiuni legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili [casatorie de perfectionare Personal |
Stare
Civila
268 [Asigurarea respectariiintocmirea  |Ceptificate Modificari 1 | 3 | 3 [Participarea 3010 | 1| 2] 2 [punar
prevederilor  legale actelor de  |liberate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili |casatorie |1 corespunzitor de perfectionare Personal
sau completate Stare
incorect si anulate Civila
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data [p
HMM Obiective / Activitéi Riscul wmwmmmmwNm me Imp MMM Strategia adoptatd  [ultimei vwm Imp [Exp | QOps,
. ! X reviziuri | ac une
riscului  filita @ct |~ o ilita| | e
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 | 10] 11 12
269 |Asigurarea respectiriiintocmirea  |Necomunicare  iedificari 11 3 | 3 [Participarea 03000 | 11 21 2 primar
prevederilor  legale inactelorde | ..ecarde legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |casatorie registre, de perfectionare Personal
certificate de stare Stare
civila, formulare Civila
270 |Asigurarea respectiiriiintocmirea  Mentiuni inscrise [Modificari 1} 3 | 3 [Participarea 3010 | 1| 2| 2 [primar
prevederilor  legale  inactelor de necorespunzator legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |casatorie de perfectionare Personal
Stare
Civila
271 |Asigurarea respectariiintocmirea  Reconstituire Modificari 1| 3 | 3 |Participarea 30.10 1| 2] 2 lprimar
prevederilor  legale finjactelor de  |incompleti a legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  casatorie registrelor de perfectionare Personal
Stare
Civila
272 |Asigurarea respectiriiintocmirea Termen de Modificari 1| 3 | 3 |Respectarea 3010 | 1| 2| 2 |primar
prevederilor  legale inactelorde  |predare legislative termenului de predare | 2019 Secretar
activitatea de stare civila  [casatorie nerespectat a documentelor Personal
Stare
Civila
273 |Asigurarea respectiriiintocmirea . . Modificari 1| 3 | 3 [Respectarea legislatiei | 30.10 | 1 | 2 | 2 |p . .
prevederilor  legale inactelor de  [Registre si legislative privind pastrarea si 2019 Secretar
activitatea de stare civili |casatorie certificate de stare arhivarea Personal
civila deteriorate documentelor Stare
sau disparute Civili
ivila
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C Risc inerent Risc rezidual
o . ) auzele care b ) ) Data |p
Wﬁ | Obiective / Activitati Riscul favorizeaza _uwo_u - o Strategia adoptata ltimei m% i Exp Obs.
aparitia [, [ June reviziuri fpe, | [une
riscului te re te re
0 1 2 3 4 | 5|6 7 8 9| 10| 11 12

274 |Asigurarea respectarii intocmirea  |Nesesizare la timp [Modificari 1 | 3 | 3 |Respectarea legislatiei | 30.10 | 1 | 2 | 2 [Primar
prevederilor legale in actelor de a disparitiei legislative privind pastrarea si 2019 Secretar
activitatea de stare civili [casatorie documentelor arhivarea Personal

Stare

Civila

275 |Asigurarea respectarii intocmirea |[Corespondenta [Modificari 1 | 3 | 3 |[Transmirerea 30.10 | 1| 2 | 2 [Primar
prevederilor legale in actelor de netransmisa la legislative corespondentei in timp| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |casatorie termen util Personal

Stare
Civila

276 |Asigurarea respectarii Intocmirea |Acte de decessi |Modificari 1 | 3 | 3 [Participarea 30,10 | 1 | 2 | 2 |Primar
prevederilor legale in actelor de  [certificate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces completate gresit de perfectionare Personal

si anulate, Stare

Civila

277 |Asigurarea respectarii Intocmirea |Buletine statistice [Modificari 2 | 2 | 4 |Participarea 3010 | 1| 3 | 3 |Primar
prevederilor legale in actelor de de nastere, legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces casatorie, deces si de perfectionare IPersonal

divort completate Stare

incorect Civila

278 |Asigurarea respectarii Intocmirea [Extrase pentru uz Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea 30.10 | 1| 3 | 3 [Primar
prevederilor legale in actelor de oficial (nastere, [legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili |deces cisitorie, deces) de perfectionare Personal

completate Stare
incorect Civila
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C Risc inerent Risc rezidual
| auzele care Data |p
INr. Obiective / Activititi Riscul favorizeaza [Pro Imp [EXP|  Strategia adoptata |ultimei o [mp [EXP | Obs.
Crt. aparitia  [bab Line mel  bab ine
riscului  [ilita | ach o TEVIZIUTL jilita fact | o
te te
0 1 2 3 4 1 5|6 7 8 9 10| 11 12
279 |Asigurarea respectariiintocmirea [Documente Modificari 21214 . 3010 | 1| 3 | 3 primar
prevederilor  legale injactelor de netransmise la legislative Transmiterea 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces termen documentelor in [Personal
termenul prevazut de Stare
lege Civili
280 |Asigurarea respectariilntocmirea  |Cereri respinse, Modificari 2 | 2 | 4 |Participarea 30.10 | 1T | 3 | 3 primar
prevederilor  legale finjactelor de  |eferate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |deces incomplete, de perfectionare Personal
mentiuni operate Stare
eronat nmﬂm—m
281 |Asigurarea respectiiriiintocmirea |Cereri respinse, [Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea 3010 | 11 3 | 3 lprimar
prevederilor  legale infactelor de  |referate legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces incomplete de perfectionare Personal
Stare
Civila
282 [Asigurarea respectariiintocmirea |Operare eronata (Modificari 1 [ 3 | 3 [Participarea 3010 | 1] 21 2 primar
prevederilor  legale finjactelor de |de mentiuni legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |deces de perfectionare Personal
Stare
Civila
283 |Asigurarea respectariilntocmirea  |Cortificate Modificari 1 | 3 | 3 |Participarea 3010 | T 2| 2 |primar
prevederilor  legale injactelorde |oliberate legislative personalului Ia cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces necorespunzitor de perfectionare Personal
sau completate Stare
incorect si anulate Civila
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Ehipsale-care Risc inerent Risc rezidual
INT, . 5 F - ) : 5 Pro . Data
Crt. Obiective / Activitati Riscul mmMOEN.nmNm bab [[mp Exp Strategia adoptata  jultimei 254 Imp Exp | ops.
parifia D4 une iuri 1020 | ac lune
riscului  filita jact |~ o FEANE ks t | re
te te
0 i 1 it 2 3 41 5] 6 i 8 91 10| 11 12
284 |Asigurarea respectiriilntocmirea  [Nooomunicare  |Modificari 1| 3 | 3 Participarea 30.10 | 1| 2| 2 primar
prevederilor  legale injactelorde | . ocar de legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |deces registre, de perfectionare Personal
certificate de stare Stare
i civild, formulare Civila
285 Asigurarea respectiriiintocmirea [Mentiuni inscrise [Modificari I | 3 | 3 [Participarea 30,10 [ T 2| 2 lprimar
u..n.qn.ﬁ_a-.__cm. legale  injactelor de necorespunziitor [legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili i
e civili |deces de perfectionare Personal
Stare
. oy . | . Civila
286 Asigurarea respectiriillntocmirea  |Reconstituire Modificari 1| 3 | 3 |Participarea 30.10 | 1] 2 | 2 |primar
prevederilor  legale  finjactelor de  fincompleti a legislative personalului la cursuri| 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |deces registrelor de perfectionare Personal
Stare
. | Civila
287 >m.n=..m...§ nnmvonnm.“:-.zcna_:d» Termen de Modificar 1| 3 | 3 [Respectarea 3010 | 1| 2] 2 \Primar
—.:.o.ﬂmuam-.__ou. _nmumm. _ in actelor de predare legislative termenului de predare | 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces nerespectat a documentelor Personal
Stare
. Civila
288 |Asigurarea respectiriilntocmirea g : Modificari L1 3 | 3 [Respectarea legislatiei | 30.10 | T 2 [ 2 |p
prevederilor  legale inlactelor de  |Registre si legislative privind pastrarea si 2019 m-.::»..
activitatea de stare civili  |deces certificate de stare arhivarea s
civild deteriorate Pérsonsl
. SEH documentelor S
sau disparute LALE
Civila
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care Data [p
N Ny : izeaza [Pro i 5 Pata - Iprg
M_mﬁ Obiective / Activitdti Riscul wwwwwm\mwmm me Imp MM% Strategia adoptata  jultimei |, [Imp WM% Obs.
riscului  [ilita jact | reviziurt ijitg lact |
te te
0 1 2 3 4| 5] 6 7 8 9 | 10| 11 12
289 |Asigurarea respectiriilntocmirea [Nesesizare la timp Modificari 1 | 3 | 3 [Respectarea legislatiei | 30.10 | 1 | 2 | 2 |p.in-.
prevederilor  legale  injactelor de  [a disparitiei legislative privind pastrarea si 2019 Secretar
activitatea de stare civili  |deces documentelor arhivarea Personal
documentelor Stare
Civila
290 |Asigurarea respectiriilntocmirea |Corespondenta  [Modificari 1| 3 | 3 Transmirerea 3010 | 1| 2 | 2 lprimar
prevederilor  legale  injactelor de  [netransmisila  [legislative corespondentei in timp| 2019 Secretar
activitatea de stare civila  |deces termen util Personal
Stare
Civila
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Risc inerent

Risc rezidual

responsabile cu
activitatea de
arhivare;

xT * g X 2

e Cauzele care s Data |p
Om. Obiective / Activitati Riscul meMMMMNNm wwo_u Imp [Exp Strategia adoptatd  |ultimei a% Imp [Exp | Obs.
riscului ilita |act |une TeViZiurl ilita |act une
te re te re
0 1 2 3 4 | 5|6 7 8 9 10] 11 12
Departamentul Urbanism
291 |Asigurarea respectiriiEliberarea liberare C.Usi Modificari 1| 2| 2 L Participarea 3010 [ T [ 2 [ 2 [ Primar
prevederilor  legale  in|Certificatelor A.C incorecte legislative periodica a 2019 Presedin
activitatea de urbanism de Urbanism personalului te
responsabil de Comisie
Urbanism la cursuri Resp.
de perfectionare; Urbanis
- Amenajarea m
corespunzatoare a Arhivar
arhivei si numirea prin Personal
dispozitie a Primarului Secretari
a persoanei at
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care o Data |p

A Obiective / Activitai Riscul ot hab [lmp [EXP | Strategia adoptata  ltimei bab [mp EXP | Obs.

riscului  filita | act reVIZIUML lifita act |
te te
0 1 2 3 4156 7 8 9 | 10| 11 12

292 |Asigurarea respectiriiEliberarea  |[Nerespectarea Modificari 2 | 2 | 4 | Participarea 30,10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  in/Certificatelor regulilor cu legislative periodici a 2019 r
activitatea de urbanism de Urbanism |consecinte grave personalului Presedin

care compromit responsabil de te
activitatea Urbanism la cursuri Comisie
Compartimentulu de perfectionare;; Resp.
i Urbanism si - Amenajarea Urbanis
?Eo:ﬁm-ﬁm corespunzitoare a m
Teritoriului arhivei si numirea prin Arhivar
dispozitie a Primarului [Personal
a persoanei Secretari
responsabile cu at
ctivitatea de
arhivare;

293 |Asigurarea respectiriiEliberarea  |Documentatii intocmirea 1| 3 | 3 fintocmirea 3010 | 1 | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale  inCertificatelor incomplete ce nu |documentatie documentatiei dupa 2019 r
activitatea de urbanism de Urbanism |reflecta situatia [i din birou cunoasterea situatiei Presedin

_ existenta in teren din teren te
Comisie
Resp.
[Urbanis
m
Arhivar
Personal
_ Secretari
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Chiizileaare men inerent e Risc rezidual
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul mmMMMM.MNNm @Mm Imp mMﬁ Strategia adoptatd |ultimei MMW Imp mM_u Obs.
riscului ilita fact i ﬂmo feviziurn ilita jact C_‘M
te te
0 1 2 3 4|1 5] 6 7 3 9 10] 11 12
294 |Asigurarea respectariiEliberarea  |Deteriorarea Lipsa 1 | 3 | 3 [Respectarea legislatiei | 30.10 | 1 | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale  in{Certificatelor jarhivei personal privind pastrarea si 2019 r
activitatea de urbanism de Urbanism |[Imposibilitatea  |specializat arhivarea Presedin
furnizarii de copii documentelor te
solicitantilor Comisie
Resp.
Urbanis
m
Arhivar
ersonal
Secretari
295 |Asigurarea respectiriiEliberarea  |[Emitere intarziataModificari 1 | 3| 3 [Eliberareaintimputil| 30.10 | 1 | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale in/Certificatelorja certificatelor dellegislative documentatiei de 2019 r
activitatea de urbanism de Urbanism [urbanism urbanism resedin
te
omisie
Resp.
rbanis
m
rhivar
ersonal
Secretari
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Cauzele care Risc inerent Data Risc rezidual
N Obiective / Activitati Riscul favorizeaza Pro Imp Exp Strategia adoptatd  ultimei Pro Imp [EXP | Obs.
Crt. aparitia  [pab une mel bab fMP o
riscului ilita | act re TCVIZIUTL Yi1ita act re
te te
0 1 2 3 4 |5 6 7 8 9 10f 11 12
296 |Asigurarea respectiriiEliberarea [Nemultumirea  [Modificari 1 | 3 | 3 [Eliberareaintimputil| 30.10 | T | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale  in/Certificatelor |cetatenilor legislative documentatiei de 2019 r
activitatea de urbanism de Urbanism jurmare a urbanism Presedin
intarzierii emiterii te
certificatului de Comisie
urbanism Resp.
\Urbanis
m
W..w_?u..
ersonal
Secretari
297 |Asigurarea respectariiEliberarea  |Date neconforme [Modificari 2 | 2 | 4 |Participarea periodica| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
ww..ﬁaa..:c.. legale  in/Certificatelor|cu realitatea ce  [legislative a personalului 2019 r
ctivitatea de urbanism de Urbanism [duc la o activitate responsabil de Presedin
ineficienta a \Urbanism la cursuri te
Compartimentulu de perfectionare; Comisie
i Urbanism Resp.
Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care - Data p
Wﬁ Obiective / Activitati Risziil ﬁmMMMmemm vwm Imp [Exp| Strategia adoptatda ultimei vww Imp M.M% Obs.
riscului ilita NO._”_CBO reviziuri ilita [act re
te re te
0 1 2 3 4|1 5] 6 7 8 9 | 10| 11 12
298 |Asigurarea respectariiEliberarea  [Necorelarea Modificari 212 4 _‘mvaimnmﬁm_dm periodici | 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale in|Certificatelor |dintre hotararile [legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism de Urbanism |[Consiliului Local responsabil de Presedin
si datele existente \Urbanism la cursuri te
in de perfectionare; Comisie
Compartimentul Resp.
rbanism Urbanis
m
Arhivar
IPersonal
Secretari
299 |Asigurarea respectiriiEliberarea  |Eliberare C.U si |[Modificari 1 | 2 | 2 | Participarea 30,10 | 1T | 2 [ 2 | Prima
prevederilor  legale injautorizatiei |A.C incorecte legislative periodica a 2019 r
activitatea de urbanism de personalului resedin
construire/de responsabil de te
W. Urbanism la cursuri omisie
nntare de perfectionare; Resp.
- Amenajarea Urbanis
corespunzitoare a m
rhivei §i numirea prin Arhivar
ispozitie a Primarului Personal
a persoanei Secretari
esponsabile cu at
activitatea de
arhivare;
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Cauzele care Risc inerent D Risc rezidual
INr. Obiective / Activitati Riscul favorizeaza Pro Imp [EXP Strategia adoptatd  |jultimei PTo Imp EXp | Obs.
Crt. aparitia  [pab [P} o mel bab une
riscului  filita | actl o reviziurt fifita fact |” 0
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 | 10] 11 12

300 |Asigurarea respectariiEliberarea  [Nerespectarea  [Modificari 2 | 2 | 4 | Participarea 3010 | 1T | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  injautorizatiei [regulilor cu legislative periodici a 2019 r
activitatea de urbanism de consecinte grave personalului Presedin

construire/de care compromit responsabil de te
J activitatea [Urbanism la cursuri Comisie
fiintare Oa:..ﬁwzmaoun:_: de _ual.mnnmo:w-.nwm Resp.
i Urbanism si - Amenajarea 'Urbanis
>Ea=»._“»_.mm corespunzitoare a m
Teritoriului arhivei si numirea prin Arhivar
dispozitie a Primarului [Personal
persoanei Secretari
responsabile cu at
ctivitatea de
arhivare;

301 Asigurarea respectariiEliberarea  |Documentatii intocmirea 1| 3| 3 fintocmirea 30,10 | 1 | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale  inautorizatiei jincomplete ce nu |documentatie documentatiei dupa 2019 r
activitatea de urbanism de reflecta situatia [i din birou cunoasterea situatiei Presedin

construire/de jexistenta in teren din teren te
° Comisie
fiintare Resp.
Urbanis
m
Arhivar
ersonal
_ _Mannnnnﬂm
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C Risc inerent Risc rezidual
auzele care > Data |p
o Obiective / Activitati Riscul favorizeaz |10 Imp EXP |  Strategia adoptata [ultimei | .o Imp EXP | Obs.
Crt. aparitia  |bab une e bab une
riscului ilita act re reviziuri ilita {act re
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 | 10/ 11 12
302 Asigurarea respectiriiEliberarea  |Deteriorarea Lipsa 1 | 3 | 3 [Respectarea legislatiei | 30.10 | 1 | 2 | 2 | Prima
_w..?mnﬂ.m_c.. legale  injautorizatiei |arhivei personal privind pastrarea si 2019 r
ctivitatea de urbanism de Imposibilitatea  specializat arhivarea Presedin
construire/de [furnizarii de copii documentelor te
] solicitantilor Comisie
fiintare Resp.
{Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
303 |Asigurarea respectariiEliberarea  [Plangeri Modificari 1 | 3| 3 [Eliberareain timp util| 30.10 | 1 | 2 | 27 | Prima
prevederilor  legale  inautorizatiei |inregistrate de legislative a documentatiei de 2019 r
activitatea de urbanism de catre cetateni ca urbanism [Presedin
construire/de urmare a te
S neautorizarii Comisie
fiintare constructiilor Resp.
Urbanis
m
Arhivar
IPersonal
Secretari
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Cauzele care Risc inerent Dt Risc rezidual
M__..ﬁ Obiective / Activitéti Riscul meWMmeNm Mwm Imp mwv Strategia adoptatda  jultimei Www [mp MMM Obs.
riscului  flita fact | reviziurl fliga lact -
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 | 10| 11 12
304 |Asigurarea respectiiriiEliberarea  |Acceptarea unor |Modificari 1 | 3 | 3 [Participarea periodici| 30.10 | 1 | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale  injautorizatiei |dosare incomplete legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism de responsabil de Presedin
construire/de Urbanism la cursuri te
S de perfectionare; Comisie
fiintare Resp.
Urbanis
m
T..Eﬁ:.
Personal
Secretari
305 [Asigurarea respectiriiEliberarea  |[Documentatie Modificari 1 | 3 | 3 [Participarea periodica| 30.10 | 1 | 2 | 2 | Prima
prevederilor  legale  infautorizatiei |incompleta ce legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism de duce la responsabil de Presedin
_ construire/de imposibilitatea rbanism la cursuri te
S emiterii de de perfectionare; ‘Comisie
fiintare autorizatii sau Resp.
certficate de Urbanis
urbanism m
Arhivar
Personal
Secretari
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Cauzele care wmo inerent -~ W._mo rezidual
favorizeaza [I'ro Ex oo ro Ex
W_w Obiective / Activitati Riscul apariia  [bab o ::% Strategia adoptata Mﬂﬁﬂl bab [lmp ::% Obs.
: riscului ilita | act re ilita jact re
ie te
0 1 2 3 41 5] 6 7 8 9 10| 11 12
306 (Asigurarea respectiriiEliberarea  |Constructii inchiderea 1 | 3 | 3 finchiderea autorizatiei| 30.10 | 1 | 2 | 2
prevederilor  legale iInautorizatiei |realizate autoriatiei de de constructie dupa 2019 Docume
activitatea de urbanism de neconform cu construire verificarea in teren a e
construire/de jautorizatiile emise fara constructiei EMQEE
s verificarea in b
fiintare teren a ducela
constructiei Kmposiii
litatea
emiterii
de
autorizat
il sau
certficat
e de
urbanis
m
307 |Asigurarea respectiriiEliberarea  [Imagine incorecti Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea periodici| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  injautorizatiei [sau incompletd a |legislative @a personalului 2019 r
activitatea de urbanism de realitatii responsabil de [Presedin
construire/de raportati Urbanism la cursuri te
S organismelor de perfectionare; Comisie
fiintare superioare Resp.
Urbanis
m
Arhivar
ersonal
ﬁon.&gl
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C Risc inerent Risc rezidual
_ auzele care P Data |p
W__m Obiective / Activitafi Riscul meMmewNm www Imp mww Strategia adoptatd  ultimei c% Imp mM% Obs.
riscului  fllita | act reviziuri fjita fact 117
te te
0 1 2 3 4 | 51| 6 7 8 9 110 11 12
308 |Asigurarea respectiriiEliberarea  |Date neconforme [Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea periodica| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  injautorizatiei |cu realitatea ce legislative personalului 2019 r
activitatea de urbanism de duc la o activitate responsabil de Presedin
construire/de jineficienta a Urbanism la cursuri te
S Compartimentulu de perfectionare; Comisie
fiintare i Urbanism Resp.
Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
309 |Asigurarea respectiiriiEliberarea  [Necorelarea Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea periodica| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor legale inlautorizatiei |dintre hotararile [legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism de Consiliului Local ﬁ..wmvo:m»c: de Presedin
construire/de si datele existente rbanism la cursuri te
S in de perfectionare; Comisie
fiintare Compartimentul Resp.
Urbanism {Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
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Cauzele care Risc inerent Data Risc rezidual
Wm Obiective / Activitati Riscul wmwwmﬂmwmwum WMN Imp mw_u Strategia adoptatd  |ultimei MMN Imp mww Obs.
riscului  filita | act reviZIum iy fact |1
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 | 10| 11 12
310 Asigurarea respectariiRegularizare [Plan cadastral intocmirea 1 | 2| 2 fintocmirea 3010 | 1 | 2 [ 2 | Prima
prevederilor  legale  ina taxeide |care reflectain  |documentatie documentatiei 2019 r
activitatea de urbanism autorizare  mod eronat i cadastrale cadastrale in urma Presedin
realitatea de pe |din birou vizitei in teren te
teren fara a Comisie
cunoaste Resp.
situatia din Urbanis
teren m
Arhivar
[Personal
Secretari
311 |Asigurarea respectariiintocmirea . Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea periodici| 30.10 | T | 3 [ 3 | Prima
_w..acaao..:o.. legale  indocumentatie/InValidarea legislative personalului 2019 r
ctivitatea de urbanism i in vederea [licitatiilor responsabil de Presedin
emiterii desfasurate ca Urbanism la cursuri te
titlurilor de [Urmarea de perfectionare; Comisie
proprietate |erespectarn Resp.
legislatiei si a Urbanis
intocmirii unei m
documentatii Arhivar
incomplete sau Personal
incorecte Secretari
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Cauzele care _wamo inerent Biata Risc rezidual
mw Obiective / Activitati Riscul mmMmMmemm _uww [mp mww Strategia adoptatd  |ultimei W% Imp EXp | Obs.
rscului  filita | act™ reviziuri fity fact '
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 10 | 11 12
312 |Asigurarea respectiriiintocmirea  [intocmirea de Modificari 2121 4 lwm_.zn:u»..o» periodica| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  indocumentatiecontracte legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea |neavantajoase responsabil de [Presedin
emiterii pentru comuna Urbanism la cursuri te
titlurilor de de perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
Urbanis
m
Arhivar
IPersonal
Secretari
313 |Asigurarea respectariiintocmirea |Hotarari luate in [Modificari 2 | 2 | 4 |Participarea periodica| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  indocumentatie neconcordanta cu legislative la personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea [realitatea responsabil de Presedin
emiterii Urbanism la cursuri te
titlurilor de de perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
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Cauzele care Risc inerent G Risc rezidual
D Obiective / Activitati Riscul favorizeazi. | > limp EXP | Strategia adoptatd limer oo flmp EXP | Obs
Crt. aparitia  bab une oo pab P e
riscului  filita | act™ o TEVIZIUTL 4lita jact fe
te te
0 1 2 3 4156 7 8 9 (10 | 11 12
314 |Asigurarea respectariiintocmirea |Furnizare de Modificari 1 | 2 | 2 [Participarea periodici | 30.10 | T | 3 [ 3 | Prima
prevederilor  legale  indocumentatiejinformatii eronate legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea esponsabil de ?.ﬁaﬁ::
emiterii Urbanism la cursuri te
titlurilor de e perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
'Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
315 |Asigurarea respectiriiintocmirea [Nepedepsirea Modificari 1 | 2 | 2 [Participarea periodica| 30.10 | T | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale in/documentatieincalcirilor legislative a personalului 2019 r
ctivitatea de urbanism i in vederea |prevederilor responsabil de Presedin
emiterii legale Urbanism la cursuri te
tithurilor de de perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
[Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
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Cauzele care Risc inerent Data Risc rezidual
N Obiective / Activitati Riscul @Mm%mwm oo EXp | Sirategia adoptat ltimei br limp EXp | Obs.
riscului ilita | act re reviziur ilita jact re
te te
0 1 2 3 4 6 7 8 9 110 11 12
316 (Asigurarea respectiriiintocmirea [Procese verbale |intocmirea 1 2 [intocmirea 3010 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale iIndocumentatie/intocmite fara documentatie documentatiei 2019 r
activitatea de urbanism i in vederea |verificarea i cadastrale cadastrale in urma Presedin
emiterii realitatii din teren [din birou wvizitei in teren te
titlurilor de fara a Comisie
proprietate cunoaste Resp.
situatia din Urbanis
teren m
Arhivar
Personal
Secretari
317 |Asigurarea respectariilntocmirea |Calcul gresitin  [Modificari 1 2 |Participarea periodica | 30.10 [ 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale documentatiefavoarea legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism i in vederea solicitantului sau responsabil de Presedin
emiterii a comunei Urbanism la cursuri te
titlurilor de de perfectionare; (Comisie
proprietate Resp.
Urbanis
m
Arhivar
Personal
Secretari
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C Risc inerent Risc rezidual
_ auzele care — Data [p
nr. Obiective / Activitati Riscul favorizeaza Pro Imp EXP|  Strategia adoptata |ultimei | 1 Imp EXP | Obs.
Crt. aparitia ~ [bab une oo bab une
riscului ilita | act re . revizZiuri ilita lact ro
te fe
0 1 2 3 41516 7 8 9 (10 | 11 12
318 [Asigurarea _.amﬁoﬁm_.m_maonim..m» Bunuri Modificari 1| 2 | 2 [Participarea periodici | 30.10 | T | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale in/documentatie/concesionate in  [legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea |baza unei responsabil de Presedin
emiterii documentatii 'Urbanism la cursuri te
titlurilor de |defectuoase de perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
{Urbanis
m
Arhivar
[Personal
Secretari
319 |Asigurarea respectariiintocmirea |Abateri de la Modificari I 1 2 | 2 [Participarea periodici| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  injdocumentatiellegislatie in legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea |organizarea responsabil de Presedin
emiterii licitatiilor Urbanism la cursuri te
titlurilor de de perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
Urbanis
m
Arhivar
>ersonal
ecretari
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Cauzele care Risc inerent Data Risc rezidual
Nr. Obiective / Activitati Riscul favorizeaza Pro Imp rmxn Strategia adoptata  |ultimei Pro Imp [EXP | Obs.
Crt. aparitia  [bab une mel - pap mp |2
riscului  filita | act .o FEVIZIUML ilita act | 2
te te
0 1 2 3 4 | 516 7 8 9 10 | 11 12
320 Asigurarea respectariiintocmirea  (incheierea unor |Modificari 1 2] 2 A—.»_.:n:.m..g periodici| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale  indocumentatie/contracte in legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea |detrimentul responsabil de Presedin
emiterii comunei Urbanism la cursuri te
titlurilor de de perfectionare; omisie
proprietate Resp.
Urbanis
m
Arhivar
ersonal
Secretari
321 |Asigurarea respectiriiintocmirea  [Prejudicierea Modificari 2 | 2 | 4 |Participarea periodici| 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale indocumentatie comunei prin legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea |neindeplinirea responsabil de Presedin
emitertii prevederilor Urbanism la cursuri te
titlurilor de |contractuale de perfectionare; Comisie
proprietate Resp.
Urbanis
m
Arhivar
[Personal
Secretari
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Cauzele care Risc inerent Sats Risc rezidual
Nr. Obiective / Activitati Riscul favonizeaza P Imp [EXP Strategia adoptatd  ultimei 2 Imp EXP | Obs.
Crt. aparitia  [bab une s bib PR
riscului ilita | act re FEVIZIULL jiita act re
te te
0 1 2 3 4 | 5] 6 7 8 9 110 11 12
322 |Asigurarea respectiriiintocmirea |Respingerea Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea periodici| 30.10 | T | 3 [ 3 | Prima
prevederilor  legale  indocumentatie/cererilor pentru |[legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism iin vederea |obtinerea responsabil de Presedin
emiterii autorizatiilor, Urbanism la cursuri te
itlurilor de |avizelor si de perfectionare; Comisie
proprietate |acordurilor Resp.
Urbanis
m
Arhivar
[Personal
Secretari
323 |Asigurarea respectiriilEliberarea  Dublare numere |[Modificari 2 | 2 | 4 [Participarea periodici | 30.10 | 1 | 3 | 3 | Prima
prevederilor  legale injadeverintelor |de locuinta legislative a personalului 2019 r
activitatea de urbanism nomenclatur responsabil de Presedin
a Urbanism la cursuri te
stradala de perfectionare; Comisie
pentru Resp.
numerele noi [Urbanis
de m
identificare Arhivar
postala Personal
Secretari
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Cauzele care Whmo inerent Dt _Wao rezidual
. . e e e . 1 3 10 . - . " TO
MM@ Obiective / Activitati Riscul wmwmwammmwnw bah Exp| Strategia adoptatd |ultimei 51, [Imp _,muﬁU Obs.
riscului  filita [Imp june TEVIZIUTL [lita lact fune
te lact re te e
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 | 10] 11 12
Departamentul Protectie Civila si Si1[tuati de lfoenta
324 [Asigurarea respectirii Modul de Lipsa evidenfei |Lipsa 2 | 3 ] 6 [Numirea unei 3010 [ 2 1 2 | 4 Pri
. A A . s . . — M rnmar
prevederilor legale in interventie in pentru activitatea |persona persoane care sa tina 2019 Secretar
activitatea de situafii de situatii de de voluntariat evidenta pentru Sef
urgenta urgenta activitatea de SVSU
voluntariat Personal
Resurse
Umane
Personal
_..:.m:nms_.
contabili
tate
325 |Asigurarea respectarii Modul de  |Lipsa pregatirii si [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 14 by o
prevederilor legale in interventie in [perfectionarii personal personalului voruntar | 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de personalului la cursuri de Sef
urgenfa urgenta voluntar perfectionare/ SVSU
pregatire Personal
Resurse
Umane
Personal
financiar
contabili
tate
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B todlisiongs Risc inerent Risc rezidual
favorizeaza [Pro E Data |pr,
Zm. . - e . . a —BMU uhn c_ﬂmam.— .— mx—U
Obiective / Activitati Riscul aparifia  [bab Sirategi 5 mei  |hap (IMmp
Crt. { P lilita [act EM rategia adoptatd | rovisinri iteen Lot SH,M Obs.
fe te
0 ‘ A L 2 3 4| 51| 6 7 8 9 |10 11 12
326 (Asigurarea respectirii Modul de Personal voluntar [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 3
u..awmﬁ_o_.w_o-. legale In interventie in [nepregatit pentru [personal personalului voruntar | 2019 Primar
activitatea de situatii de situatii de activitatile de a cursuri de Secretar
urgenti urgenta voluntariat perfectionare/ mdmm“.
pregatire
Personal
Resurse
mane
IPersonal
financiar
contabili
5 P : tate
327 |Asigurarea respectirii Modul de  [Intarzierea Lipsa 3 | 3 | 9 [Participarea 3010 | 2 [ 316 |,.
prevederilor legale in interventie in ajungerii personal personalului voruntar | 2019 [Eramar
activitatea de situatii de situatii de echipelor de a cursuri de Secretar
urgenfa urgenta Mc.:..a:.m la locul perfectionare/ m<wm.
estinat pregatire
interventiilor Personal
pentru situatii de esurse
urgenta Umane
ersonal
inanciar
contabili
tate
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Cauzele care _Emo inerent _ Risc rezidual
NI favorizeazd Wﬁm Imp [EXP itiog, D1 i [EXP
) Obiective / Activitati Riscul aparifia 08 Strategia adoptati ur] Do Obs.
Crt. ! riscului  fllita [act ::qM g P TEVIZIUTL hiita jact EMM
te te
0 1 2 3 4 1 5|6 7 8 9 | 10| 11 12
328 |Asigurarea respectarii Modul de  [Personal voluntar [Lipsa 3 | 3 | 9 [Participarea 3010 | 2 | 3 | 6 |y o ar
prevederilor legale in interventie in [lipsit de caliitile [personal personalului voruntar | 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de  [necesare la cursuri de Sef
urgenta urgenta indeplinirii perfectionare/ SVSU
atributiilor pregatire Personal
Resurse
Umane
Personal
financiar
contabili
tate
329 |Asigurarea respectirii Modul de Eficienta redusa a [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor legale in interventie in [personalului personal personalului voruntar | 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatiide  voluntar in la cursuri de Sef
urgenta urgenta defasurarea perfectionare/ SVSU
activitatii de pregatire Personal
voluntariat Resurse
Umane
Personal
financiar
contabili
tate
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Cauzele care Risc inerent i Risc rezidual
favorizeaza [Pro B S8 Py
NI . L. ) 5 Imp [=XP . ultimei Imp EXP
Obiective / Activitati Ri aparitia  [pab 'MP ) 3 . bab [P
Cri. t scul amnc_ﬂcm lita lact cﬂw Strategia adoptatd | eviziuri lita lact EM Obs.
te te
0 1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10| 11 12
330 |Asigurarea respectarii Modul de Evidenta Lipsa 2 | 3 | 6 Numirea unei 30,10 | 2| 2| 4 .
prevederilor legale in interventie in [incorecta a personal persoane care sa tina 2019 [ rimar
activitatea de situatii de situatii de personalui videnta pentru mecretar
urgenta urgenta serviciului activitatea de el
voluntar voluntariat BV
Personal
esurse
mane
Personal
financiar
contabili
tate
331 |Asigurarea respectirii Modul de  [Imposibilitatea  [Lipsa 2 | 3 | 6 [Participarea 3010 | 2 | 2 | 4 r
prevederilor legale in interventie in realizarii personal personalului voruntar | 2019 yrimar
activitatea de situatii de situatii de interventiei in la cursuri de Secretar
urgenta urgenta conditii optime de perfectionare/ Sef
eficienta si pregatire Vst
isiguranta SHOHAl
esurse
Umane
ersonal
inanciar
contabili
tate
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C Risc inerent Risc rezidual
mm:momo care bro . Data |pr, .
avorizeaza Xp — . . Xp
N . el . aparitia  |pab Imp . . ultimer  p.y [Imp
Crt. Obiective / Activitati Riscul nmaaﬁ:m ita lact EM Strategia adoptatd  |eviziuri it lact :.”.M Obs.
te te
0 1 2 3 41 5] 6 7 8 9 | 10| 11 12
332 |Asigurarea respectarii Modul de  |[Evaluare ILipsa 2 | 3 | 6 [Evaluarea corecta a 3010 | 2 | 2 | 4 o ar
prevederilor legale in interventie in [incorecta a personal efectivelor de serviciu 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de  |evectivelor de catre persoane Sef
urgenta urgenta serviciului specializate SVSU
Personal
esurse
mane
Personal
financiar
contabili
tate
333 |Asigurarea respectarii Modul de S Lipsa 2| 3| 6 [Numirea unei 30,10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor legale in interventie in [Imposibilitatea  personal persoane care sa tina | 2019 Secrot
activitatea de situatii de  jsituatii de ~ |dovedirii W«.Eoﬁs pentru nnw.a_.x..
urgenti urgenta comunicarii ctivitatea de mﬁmm
informatiilor voluntariat
pentru protectia Personal
muncii catre esurse
wvoluntari in mane
conditiile oac:.»_
producerii unui inanciar
accident in timpul .
interventiilor contabili
tate
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C Risc inerent Risc rezidual
mmcmm‘mm Mmmm Pro . Data lpr, .
m?dﬂﬂ@. Za X ‘ : Xp
Mm Obiective / Activitati Riscul aparifia bab Imp c:% Strategia adoptata MMWMQ bab tmp une Obs.
, riscului  [ilita jact |© o ilita fact | _J
te te
0 1 2 3 41516 7 8 9 | 10| 11 12
334 'Asigurarea respectirii Modul de  [Programe Lipsa 2 | 3 | 6 [Evaluarea corecta a 3010 | 2 [ 2 | 4 Primar
prevederilor legale in interventie in neperformante  personal efectivelor de serviciu | 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de elaborate fara a de catre persoane Sef
urgenta urgenta beneficia de ispecializate SVSU
experienta ersonal
acumulata de ﬁom_:.mm
voluntar pe Umane
parcursul Personal
activitatii sale financiar
anterioare
contabili
tate
335 |Asigurarea respectirii Modul de  [Rezilierea Modificari 2 | 3 | 6 Demararea anchetelor | 30.10 | 2 | 2 [ 4 Primar
prevederilor legale in interventie in (contractului de  |legislative administrative sau 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de voluntariat penale ca urmare a Sef
urgenta urgenta :2..»%«.23: SVSU
obligatiilor Personal
contractuale Resurse
Umane
[Personal
financiar
contabili
tate
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Cauzele care Risc inerent 5 Risc rezidual
izeazi |[PTO ata p
N favorizeaza Im qu ultimei v [Imp [EXP
Qﬂ Obiective / Activitati Riscul aparitia  |bab P lune Strategia adoptatd  |aviziuri bab MMPlne | Obs.
: risculul ilita jact re ilita jact re
te te
1.0 1 2 3 41516 7 8 9 (10 | 11 12
1336 |Asigurarea respectiirii Modul de  [Demararea Lipsa 3 | 3| 9 [Participarea 3010 12 13 16 5o ar
prevederilor legale in interventie in anchetelor personal personalului voruntar | 2019 _—wuen..ﬁ ar
activitatea de situatii de  [situatii de  |[administrative la cursuri de Sef
urgenta urgenta sau perfectionare/ SVSU
Wo:n_w ca urmare pregatire [Personal
nerespectarii Resurse
confidentialitatii Umane
informatiilor Personal
financiar
contabili
tate
337 |Asigurarea respectarii Modul de  [Intarzierea Lipsa 3 | 3| 9 [Participarea 3010 | 2 [ 3 6 |
prevederilor legale in interventie in demararii personal personalului voruntar | 2019 m“ﬁ“wq
activitatea de situatii de situatii de actiunilor de la cursuri de Sef
urgenfa urgenta interventie la perfectionare/ SVSU
locul dezastrului pregatire ersonal
cu consecinte esurse
grave umane sau Jmane
materiale ersonal
inanciar
ontabili
tate
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Ehaalai Risc inerent Risc rezidual
, : = Data
favorizeaza [Pro Exp Wil 515 E
= x 2 s ; L : Itime Xp
Wﬁ Obiective / Activitati Riscul aparitia  [bab o une Strategia adoptata meN:“n bab L une Obs.
. Hmwﬂ,ﬁ_cm _:ﬁm. act re ::m act re
te te
0 1 2 3 4 5 6 / 8 9 10 11 12
338 |Asigurarea respectirii Modul de ILipsa pregatirii [Lipsa 3| 3 | 9 [Participarea 3010 | 2 | 3 | 6 Primar
prevederilor legale in interventie in jpersonalului personal personalului voruntar | 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de pentru a actiona a cursuri de Sef
urgenta urgenta rapid si eficient perfectionare/ SVSU
pentru pregatire Moz
solutionarea Boentae
cazurilor R
Personal
financiar
contabili
tate
339 |Asigurarea respectirii Modul de  |Defectarea Lipsa 2 | 3 | 6 |Verificarea 3010 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor legale in interventie in [bunurilor aflate injpersonal permanenta a 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de  folosinta echipelor chipamentelor din Sef
urgenta urgenta de interventie dotare pentru a fi in SVSU
tare buna de Peisonal
unctionare Resurse
Umane
Personal
financiar
contabili
tate
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Risc inerent Risc rezidual
Cauzele care
N favorizeaza H#W Imp [EXP ::WMM W_.M Imp Exp
Om. Obiective / Activitati Riscul w%wmﬂw Wmm.”m act :ﬂw Strategia adoptatd | oviziuri ; _W 2 lact Emm Obs.
te te
0 1 2 3 4 1516 7 8 9 | 10] 11 12
340 |Asigurarea respectarii Modul de  |[Lipsa mijloacelor [Lipsa 2 | 3 | 6 |Verificarea 3010 [ 2 [ 2[4 [p...
prevederilor legale in interventie in [tehnice necesare |personal permanenta a 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de  |desfasuririi echipamentelor din Sef
urgenta urgenta activitatii dotare pentru a fiin SVSU
istare buna de ersonal
functionare esurse
Umane
ersonal
financiar
contabili
tate
341 |Asigurarea respectarii Modul de Abateri si Modificari 2 | 3 | 6 Demararea anchetelor| 30.10 | 2 | 2 | 4 Primar
prevederilor legale in interventie in incilciri ale legislative administrative sau 2019 Secretar
activitatea de situatii de  situatiide  |regulilor care penale ca urmare a Sef
urgenti urgenta afecteaza nerespectarii SVSU
siguranta obligatiilor Personal
persoanelor si a contractuale Resurse
bunurilor Umane
materiale 'Personal
financiar
contabili
tate
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Couzilecare wmo inerent e Wmmn rezidual
favorizeaza [FT0 Ex eshi ro Ex
NI 5 % e . W bab [Lmp [P _ . _ [ultimei .o [mp [EXP
Crt. Obiective / Activitati Riscul w_mmm_ﬁ% ilita lact EN Strategia adoptatd | oviziuri lita lact Ewm Obs.
te te
0 1 2 3 4 516 7 8 9 10 11 12
342 |Asigurarea respectirii Modul de  |Activitate odificari 2 | 3 | 6 Demararea anchetelor | 30.10 | 2 | 2 | 4 Pri
: . : - - ‘ Togs e ¢ rimar
prevederilor legale in interventie in fingreunati sau  |legislative administrative sau 2019 Secretar
activitatea de situatii de situatii de stopata penale ca urmare a Sef
urgenta urgenta nerespectarii SVSU
obligatiilor Personal
contractuale Resurse
Umane
Personal
financiar
contabili
tate
343 |Asigurarea respectirii Modul de  [incilcarea Modificari 2 | 3 | 6 Demararea anchetelor| 30.10 | 2 | 2 | 4 | |
prevederilor legale in interventie in [prevederilor legislative administrative sau 2019 Primar
ctivitatea de situatii de  [situatii de  |contractului de penale ca urmare a Secretar
urgenti urgenta voluntariat care nerespectarii Sef
poate duce la obligatiilor w<mc |
rezilierea acestuia contractuale M“ﬂc...mw
mane
ersonal
inanciar
ontabili
tate

intocmit, Pregedinte Comisie Monitorizare
- 5

Semnatura;: ..........

Data : 22.10.2020
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1. Impactul va fi apreciat pe baza unei sciri de
evaluare, astfel:

* 1= nivel scazut al impactului

* 2 =nivel mediu al impactului

* 3 = nivel ridicat al impactului

2. Probabilitatea va fi apreciatd pe baza unei scari de
evaluare, astfel:

1 = nivel scazut al probabilititii

2 = nivel mediu al probabilitatii

3 = nivel ridicat al probabilitatii

Expunerea va fi apreciatd pe baza unei sciri de
valuare, astfel:

- 3 = nivel scizut al expunerii

- 6 = nivel mediu al expunerii
u_mqo_a&nﬂm_oécboa

*
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